Februar 2008

Umwelterklarung 2007

des Helmholtz-Zentrums
fur Umweltforschung - UFZ

fur seine Standorte

Leipzig, PermoserstraBe 15

Halle, Theodor-Lieser-StralBe 4

Magdeburg, BrickstraBe 3a ﬁ HELMHOLTZ
Bad Lauchstadt, Hallesche StraBe 44 ZENTRUM FUR

Falkenberg, DorfstraBe 55 UMWELTFORSCHUNG
UFZ




Sofern von Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern die Rede ist, wurde die weibliche
und méannliche Schreibweise gewéahlt.
In Grafiken, Tabellen sowie bei allen
Funktionsbezeichnungen wurde zuguns-
ten der Lesbarkeit allein die mannliche
Schreibweise verwendet. Selbstverstand-
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Chronik umweltrelevanter Veranderungen am UFZ

Erstmalige Einbeziehung der Standorte Bad Lauchstadt
und Falkenberg in das Umweltmanagementsystem

Validierung des Umweltmanagementsystems einschlieBlich
der aktualisierten Umwelterklarung 2006 des UFZ durch
externen Gutachter

Neubauten zu den Projekten MOSAIC (Model-Driven Site
Assessment, Information and Control) und TESSIN (Terrestrial
Environmental System Simulation and Integration)

Validierung des Umweltmanagementsystems einschlieBlich der aktu-
alisierten Umwelterkldrung 2005 des UFZ durch externen Gutachter

Validierung des Umweltmanagementsystems einschlieBlich der
ersten Umwelterklarung des UFZ durch externen Umweltgut-
achter und Eintragung des UFZ in das EMAS-Register (4.4.2005)

Erfolgreicher Abschluss der Implementierung des
Umweltmanagementsystems

Versorgung der Kuhlanlagen mit alternativer Energie

Gebaudeleittechnik; Mehrschichtverglasung; Automatik ,,Fenster
auf - Heizung aus!“ > Energieeinsparverordnung unterboten

Wasserbereitstellung zum Ausgleich des Teiches und zur
Bewasserung der AuBenanlagen

Gebéaudeleittechnik: fiir den gesamten Standort Leipzig;
Einsparung von Warme- und Elektroenergie

Bauliche Brand- und ArbeitsschutzmafBnahmen

Erneuerung Klima- und Luftung: Gebaude 4.0 und 6.0.
Erhebliche Energieeinsparung, Warmeriickgewinnung,
Gebéaudeleittechnik

Heizung und Sanitar: Zentrale Uberwachung und Steuerung
der Heizungsanlage, automatische Temperaturabsenkung
auBerhalb der Arbeitszeit

Warmwasserbereitstellung fir die Kantine

Sammeln des Niederschlagswassers der Dacher Gebaude 1.0
und 2.0 in umgebautem Loschteich; Nutzung als GieBwasser
Neugestaltete Wasser-/Griinlandschaft mit Okowiese

2003 Hinzufiigen einer Pflanzenklaranlage

Kopplung Klima-/Liftungstechnik mit modernster Steuertechnik
Warmertickgewinnung

Geringe Abgasbelastung am Hauptgebaude 1.0, Leipzig

Erste Initiative zum Aufbau eines Umweltmanagements am UFZ

Warmedammung, energiewirtschaftliche Optimierung der
Liftungs- und Klimaanlage
Einleitung der Abwésser in moderne Neutralisationsanlage Gebaude 4.1

vollautomatische Raumheizung, Fernwarmenutzung
moderne Abwasseraufbereitung (Neutralisationsanlagen)
neueste Luftungstechnik mit Warmeriickgewinnung
Gliltige Warmeschutzverordnung unterboten

ab 1992

Fenster, Dacher, Fassaden: Fiir Gebaude 1.0, 2.0, 3.0, 4.0, 6.0,
6.1, 7.0, 8.0 in Leipzig

Energieverluste wesentlich gesenkt (Gebaude 6.1 Ausstattung
der Fassade mit Vollwarmeschutz)

UFZ-Umwelterkldrung 2007

Erste und einzige Forschungseinrichtung der Helmholtz-Gemein-
schaft, die sich ausschlieBlich mit Umweltforschung beschéftigt




Vorwort

Seit mehr als 15 Jahren ist der wissen-
schaftliche Fokus des Helmholtz-Zentrums
fiir Umweltforschung - UFZ (frither Um-
weltforschungszentrum Leipzig-Halle
GmbH) auf die Umweltforschung aus-
gerichtet und damit auf eine nachhaltige
Nutzung von Landschaften und die Siche-
rung der Lebensgrundlagen kommender
Generationen. Eine verantwortungsvolle
Aufgabe, der sich die Wissenschaftler mit
Engagement, Kreativitat und Innovation
gestellt haben und stellen.

Wer in seiner téglichen Arbeit fiir den
Schutz der Umwelt forscht und den Be-
griff Umwelt in seinem Namen tragt,
muss sich auch selbst dieser Forderung
stellen und im eigenen Haus, am eigenen
Arbeitsplatz fiir den Schutz der Umwelt
aktiv sein.

Das Umweltbundesamt (UBA), mit dem
das UFZ eng und erfolgreich zusammen-
arbeitet, hat in den vergangenen Jahren in
vielfaltiger Weise das Thema Eco Manage-
ment and Audit Scheme (EMAS) propagiert
und fachlich begleitet. So lag es nahe, das
Angebot des Umweltbundesamtes zur
Beforderung von EMAS in Bundesbehor-
den aufzugreifen und nachzuweisen, dass
dem Helmholtz-Zentrum fiir Umweltfor-
schung auch intern ein effizientes und
praktiziertes Umweltmanagement be-
scheinigt werden kann. Wir haben uns

gerne und mit groBem Engagement dieser
Herausforderung gestellt und auf allen
Ebenen des UFZ dafiir gesorgt, dass die
MaBstabe der EMAS-Verordnung und der
Internationalen Umweltmanagementnorm
(ISO 14001) in unserem Haus auf hohem
Niveau konsequent praktiziert werden.

Der Prozess war nicht immer einfach -
trotz oder vielleicht auch gerade wegen
der wissenschaftlichen Erfahrungen
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. Alle Mitstreiterinnen und Mitstreiter
haben ihn jedoch als Lernprozess tiber
innerbetriebliche Vorgdnge empfunden,
der auch Freude bereitet hat. Denn selbst
wer glaubte, seinen ,Betrieb gut zu ken-
nen, hatte noch viel zu entdecken und
dementsprechend auch viel zu verbes-
sern. Ausgangspunkt fiir zahlreiche krea-
tive Vorschldge war ein Ideenwettbewerb.
Er hat eine groBe Resonanz gefunden und
sicherlich dazu beigetragen, das Anliegen
der EMAS-Verordnung im UFZ transpa-
renter zu machen. Ohne diesen Wettbe-
werb, ohne EMAS und den selbst aufer-
legten Druck ware so manche MaBnahme
weder angestoBen noch umgesetzt wor-
den.

Deshalb ein herzlicher Dank an alle Mit-

arbeiterinnen und Mitarbeiter in unserer
Forschungseinrichtung, die sich dafiir en-
gagiert haben, innerbetriebliche Umwelt-

Professor Georg Teutsch
Wissenschaftlicher Geschaftsfiihrer

aktivitéaten fiir alle attraktiv - zum Mit-
machen - zu gestalten.

Der Geschéftsfiihrung, den Mitgliedern
des EMAS-Ausschusses und nicht zuletzt
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
des Helmholtz-Zentrums fiir Umweltfor-
schung ist klar, dass es sich bei EMAS
um einen standigen Prozess handelt.
EMAS darf und wird kein Lippenbekennt-
nis sein oder zu einem Vorgang der ,Ad-
ministration“ des UFZ werden, sondern
ist eine Selbstverpflichtung fiir alle im
UFZ Beschiftigten, standig besser zu
werden. Das Potenzial ist noch nicht aus-
geschopft. Starken konnen ausgebaut
werden, Schwachstellen gilt es zu mini-
mieren. Mehr erreichen setzt voraus,
offen zu kommunizieren und zu disku-
tieren - innerhalb unseres Hauses, aber
auch nach auBen.

In diesem Sinne mdchten wir mit dieser
Umwelterklarung unsere Partner aus
Wissenschaft, Forschung, Politik und
Wirtschaft und die Offentlichkeit zu
einem Dialog einladen, der unser Um-
weltengagement vorantreibt, aber auch
zum Nachdenken und Mitmachen anregen
soll, nachhaltig fiir Mensch und Umwelt.

Dezember 2007

b Bl

Dr. Andreas Schmidt
Administrativer Geschéaftsfiihrer
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DAS HELMHOLTZ-ZENTRUM FUR UMWELTFORSCHUNG - UFZ
IM UBERBLICK

PORTRAT DES UFZ

Das Helmholtz-Zentrum fiir Umweltfor-
schung - UFZ wurde 1991 unter dem
Namen UFZ - Umweltforschungszentrum
Leipzig-Halle GmbH gegriindet und be-
schéftigt an seinen Standorten insgesamt
etwa 850 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. Das UFZ erforscht die Ursachen und
Folgen der weit reichenden und komple-
xen Verdnderungen der Umwelt. Die Wis-
senschaftler entwickeln Instrumente und
Handlungskonzepte fiir die Politik, Wirt-
schaft und Gesellschaft, die dazu beitra-
gen, dass sich Landschaften unter dem
Einfluss des globalen Wandels nachhaltig
entwickeln konnen, Umweltschdaden und
Konflikte vermieden oder beseitigt wer-
den und die Lebensgrundlagen fiir zu-
kiinftige Generationen erhalten bleiben.

Die speziellen Forschungsthemen sind
dabei weit gefachert und reichen von
Fragen der biologischen Vielfalt und

okologischen Stabilitdt, dem Manage-
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ment von Wasserressourcen, der Ent-
wicklung von Monitoring-, Erkundungs-
und Sanierungstechnologien, den Chan-
cen und Grenzen von Bioenergie, dem
Einfluss von Chemikalien auf die Um-
welt und die Gesundheit des Menschen
bis hin zu sozialwissenschaftlichen
Fragestellungen - Themen, die in direk-
tem oder indirektem Zusammenhang mit
dem Klimawandel und seinen Folgen ste-
hen. Naturwissenschaftliche Forschung
und Umweltmedizin sind dabei eng mit
Sozialwissenschaften, 8kologischer Oko-
nomie und Umweltrecht verbunden - eine
notwendige Voraussetzung, dem Anspruch
des UFZ gerecht zu werden, der Gesell-
schaft Systemldsungen anzubieten, die
weit liber eine disziplindre Einzelbetrach-
tung eines komplexen Umweltproblems
hinausgehen.

Kooperationen des UFZ mit nationalen
und internationalen Forschungseinrich-
tungen und Universitdten helfen, die

umweltrelevanten Fragestellungen effi-
zient und auf wissenschaftlich hohem
Niveau zu beantworten. Gegenwartig
engagieren sich Verantwortliche des UFZ
deshalb sehr stark fiir eine enge europa-
ische Vernetzung der Umweltforschung.
Ein Beispiel dafiir ist die PEER Initiative,
eine strategische Allianz von sieben
groBen Umweltforschungszentren in
Europa (www.peer-initiative.org). Die
globale Komponente der UFZ-Aktivitaten
kommt besonders in den Forschungsko-
operationen mit Lateinamerika, dem
Nahen Osten und Zentralasien zum Aus-
druck.

Das UFZ ist Mitglied der Helmholtz-Ge-
meinschaft deutscher Forschungszentren
(www.helmholtz.de). Die strategischen
Forschungsziele der Forschungseinrich-
tung sind dabei wesentliche Bestandteile
des Selbstverstandnisses der Helmholtz-
Gemeinschaft, die Beitrdge zur Losung
groBer und dringender Fragen von




Der Leipziger Standort des UFZ in der
PermoserstraBe (Quelle: Punctum Leipzig)

Gesellschaft, Wissenschaft und Wirt-

schaft durch wissenschaftliche Spitzen-
leistungen in den sechs Forschungsbe-

reichen Energie, Erde und Umwelt, Ge-

sundheit, Schliisseltechnologien, Struk-
tur der Materie, Verkehr und Weltraum
leistet.

Die Grundfinanzierung des UFZ erfolgt
durch Bundesmittel (90 Prozent) sowie
Gelder aus dem Freistaat Sachsen (5 Pro-
zent) und dem Land Sachsen-Anhalt (5
Prozent). Der Etat betrdgt jahrlich zirka
50 Millionen Euro. Hinzu kommen Dritt-
mittel beispielsweise von der EU oder
auch der DFG sowie aus der Industrie.

STANDORTE, RAUMLICHKEITEN UND
BESCHAFTIGTE

Das UFZ unterhielt im Jahr 2007 am
Standort Leipzig sieben Biiro- und Labor-
gebdude, ein Konferenz- und Bildungs-
zentrum (KUBUS), eine Werkstatt, eine
Kantine sowie zwei Lagergebdude und
beschéftigte 631 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter (Stichtag 31.12.2006). Nicht
mit einbezogen in das Umweltmanage-
mentsystem des UFZ sind am Standort
Leipzig der Kantinenbetrieb, der durch
das UFZ verpachtet ist, sowie andere
Institute des Wissenschaftsparks. Zum
gleichen Stichtag beschéftigte das UFZ
am Standort Halle 109 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in einem Biiro- und
Laborgebdude und am Standort Magde-
burg 69 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter in zwei Biiro- und Laborgebduden.

Bei den Standorten Bad Lauchstddt und
Falkenberg, die erstmalig in die Validie-
rung des Umweltmanagementsystems
einbezogen worden sind, waren zum glei-
chen Stichtag 12 bzw. 8 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter tatig. Fiir die experimen-
telle Forschung der Versuchsstation Bad

Der Hallenser Standort in der Theodor-
Lieser-StraBe (Quelle: Punctum Leipzig)

Lauchstadt stehen eine kombinierte Biiro-
und Lagerhalle (Biotechnikum), eine Ma-
schinenhalle und ein Experimentalge-
bdude mit Kalt- und Warmhaus sowie
eine Versuchsfldche (10,58 ha) fiir Feld-
und Modellversuche zur Verfligung. Bei
der AuBenstelle Falkenberg wird neben
der Lysimeterstation ein kombiniertes
Biiro- und Laborgebédude genutzt.

ALTLASTEN

Auf dem Geldnde des UFZ in Leipzig be-
fand sich seit 1898 die Hugo Schneider
Aktiengesellschaft (HASAG), die dort bis
zum Ende des zweiten Weltkrieges Riis-
tungsgiiter produzierte. Nach dem Krieg
wurden die Anlagen demontiert und
spater mit Ausnahme des Hauptgebédudes
(jetzt Gebdude 1.0) gesprengt. Daher wer-
den bis heute bei Bodenarbeiten Reste
von Waffen und Munition aus dieser Zeit
gefunden. Da manche der in den HASAG-
Akten erwéahnten Tiefbauten bisher nicht
freigelegt wurden, sind auch in Zukunft
weitere Funde moglich. Bei BaumaBnah-

Leipzig PermoserstraBe

Zur Geschichle eines Industrie-
und Wissenschaftsstandorts

U2 1 ibtisclumecninn
14 ol il

Das UFZ in Magdeburg, BriickstraBe
(Quelle: Punctum Leipzig)

men wird der Baugrund deshalb durch den
Kampfmittelbeseitigungsdienst unter-
sucht, und Funde werden fachgerecht
entsorgt.

Fiir die Standorte Halle und Magdeburg
sowie Bad Lauchstddt und Falkenberg
sind keine Altlasten bekannt. Diese Stand-
orte wurden von der Landesanstalt fiir
Altlastenfreistellung (LAF) freigestellt.

ORGANIGRAMM UND LAGEPLANE

Das Organigramm des UFZ und die Lage-
pléne der 5 Standorte sind auf den folgen-
den Seiten abgebildet. Die zum UFZ ge-
horenden Gebdude sind auf den Lage-
pldnen orange dargestellt. Der Standort
Leipzig befindet sich im Freistaat Sachsen
und die Standorte Halle und Magdeburg
sowie die AuBenstellen Bad Lauchstadt
und Falkenberg im Bundesland Sachsen-
Anhalt. Genaue Anfahrtbeschreibungen
zu den Standorten sind unter
http://www.ufz.de/ zu finden.

UFZ-Umwelterklérung 2007 7



Stand: Januar 2008

Gesellschafterversammlung

I

Wissenschaftlicher

Beirat

Vorsitzender: Prof. Dr. Sjoerd E.A.T.M. van der Zee

Aufsichtsrat
Vorsitzender: MinDirig Hartmut Griibel

I

“ HELMHOLTZ

ZENTRUM FUR
UMWELTFORSCHUNG
UFZ

Gesamtbetriebsrat Gleichstellungs-
Wissenschaftlich-Technischer Rat Geschéftsfiihrung Vorsitzender: beauftragte
A . . . . Dr. Benno Konieczny BR/1277 Dr. Annegret Kindler 2302
Vorsitzender: Prof. Dr. Hauke Harms WTR/1260 Prof. Dr. Dr. h.c. Georg Teutsch (Wiss.) 1800  Dr. Andreas Schmidt (Admin.) 1801
Sicherheit und EMAS Stibe Zentrumsentwicklung und Helmholtzund Nationales | Projekt- und Presse- und
Umweltschutz — Wissenschaftliches Controlling Nachwuchsforderung | Offentlichkeitsarbeit
Waltraud Pilling ASU/1703 | Lutz Briiggemann 1395 Dr. Frank Messner 1273 | Dr. Frank Messner ZENCO/1273 | Peter Bremer HENA/1225 Brigitte GroBer ~ PuN/1272 Doris Bohme OEA/1269
Fachbereiche Administrative Wissenschaftliche
Infrastruktur Infrastruktur und
Biodiversitat Wasserressourcen und Umweltsystem- Biogeochemie/ Analytik und Gesundheitsforschung Sozialwissenschaften Transfer
und Terrestrische Aquatische Okosysteme modellierung Technologie Okotoxikologie
Okosysteme i
4 Sprecher: Sprecher: Sprecher: Sprecher Sprecher: Sprecher: Personal C3<<m_~_o__ac3© und
Sprecher: Dr. Stefan Klotz Prof. Dr. Dietrich Borchardt Prof. Dr. Ralf Seppelt Prof. Dr. Hauke Harms Prof. Dr. Gerrit Schiiirmann Dr. Irina Lehmann Prof. Dr. Bernd Hansjirgens Antje Hoffmann PA/1274 Veranstaltungen
Dr. Reinart Feldmann UV/1275
Departments _ _ Departments _ Departments _ Departments _ _ Departments _ Departments _ _ Departments Fi
- - - - - - . - fnanzen Umwelt- und Biotech-
Naturschutzforschung Seen-Forschung Landschaftsokologie Umweltmikrobiologie Analytik mxv%m _03_&039::@\ Okonomie Dr. Heike GraBmann  FA/1268 nologisches Zentrum
Epidemiologie
PD Dr. Klaus Henle Prof. Dr. Walter Geller 2 || Prof. Dr. Ralf Seppelt Prof. Dr. Hauke Harms Dr. Rainer Wennrich (Spr.) U_mv_sm:d mm:mqﬂﬁ Prof. Dr. Bernd Hansjlirgens Dr. Roland-A. Miiller UBZ/1275
NSF/1270 SEEFO/9101 CLE/ 3940 UMB/ 1260 ANA/1261 EXPOEPID/1264 OEKON/1259 Recht
Biozdnoseforschung FlieBgewasser- Hydrosystemmodel- Bioremediation Wirkungsorientierte Umweltimmunologie Stadt- und Dr. Karen Altermann  RA/1271 Bibliothek
6kologie erung o Analytik ) Umweltsoziologie llka Rudolf BIBL/ 1218
Dr. Stefan Kiotz 1 || Prot. or- Dietrich Borcharat (k. || Prof. Dr. Sabine Attinger Prof. Dr. Matthias Késtner Dr. Werner Brack Dr. Irina Lehmann PD Dr. Sigrun Kabisch .
BZF/5302 FLOEK/9101 CHS/3940 BIOREM/2220 WANA/1262 IMMU/ 1265 SUS0Z/1259 Einkauf
- - - " " " = Ny - - Birgit Ségert EK/1661
Bodenskologie Aquatische Umweltinformatik Isotopenbiogeochemie || Okologische Chemie Proteomik Umwelt- und relt Sager K
) Okosystemanalyse . ) ) Planungsrecht
Prof. Dr. Dr. Frangois Buscot 4 || Prof. Dr. Dietrich Borchardt 5 Prof. Dr. Olaf Kolditz PD Dr. Hans-Herrmann Richnow Prof. Dr. Gerrit Schiiirmann PD Dr. Martin von Bergen Prof. Dr. Wolfgang Kock Innenrevision
BOOEK/5402 ASA/9101 ENVINF/3940 1SOBIO/1261 OEC/1262 PROTEOM/1265 UPR/1259
p Irene Kraneis IREV/1659
Isotopenhydrologie Okologische System- Umwelttechnologie Zelltoxikologie Stadtokologie, Umwelt-
analyse . . planung und Verkehr . .
Dr. Stephan Weise 1 || P . Karin Frank (k) Prof. Dr. Frank-Dieter Kopinke PD Dr. Rolf Altenburger r. Stefan Scholz (k.) Prof. Dr. Ulrike Weiland Wissenschaftliche und
ISOHYD/5402 OESA/1279 UTECH/3264/2220 BIOTOX/1262 ZELLTOX/1265 SUV/1270 Kaufméannische Daten-
" P - - verarbeitun
Bodenphysik Grundwasser- System-Okotoxikologie erarbeitung
sanierung Dr. Thomas Wieser WKDV/1900
PD Dr. Hans-Jérg Vogel ; Prof. Dr. Holger WeiB PD Dr. Matthias Liess
BOPHY/5202 GWS/3980 OEKOTOX/1262 Bau
Monitoring- und Erkun- || Analytische Dr. Karl-Heinz Base  BAU/2275
dungstechnologien Umweltchemie
Dr. Peter Dietrich PD Dr. Kai Uwe Goss . .
MET/3980 AUC/1411 Allgemeine Dienste
" - Gisela Fleisch AD/1268
Umweltbiotechnologie sela Felseher
_.mmmzam Prof. Dr. Hauke Harms (k.)
UBT/1260
Struktureinhei 2

Leiter/-in

Abkiirzung Struktureinheit/Tel.

Standort

Hydrogeologie

Prof. Dr. Mario Schirmer
HDG/3980

Helmholtz-Zentrum fiir Umweltforschung GmbH - UFZ

Internet: www.ufz.de

Standort Leipzig
PermoserstraBe 15
04318 Leipzig
Telefon: 0341/235-0

1 standort Halle

Theodor-Lieser-Str. 4
06120 Halle (Saale)
Telefon: 0345/5585-0

Standort Magdeburg
Briickstr. 3a

39114 Magdeburg
Telefon: 0391/8109-0
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DIE UMWELTLEITLINIEN DES UFZ

Die Entwicklung von Konzepten und Ver-
fahren zur Sicherung der natiirlichen
Lebensgrundlagen fiir nachfolgende Ge-
nerationen gehort zum grundlegenden
Mandat des Helmholtz-Zentrums fiir Um-
weltforschung - UFZ. In interdiszipli-
nédren Forschungsprojekten auf natio-
naler und internationaler Ebene werden
die landschaftsorientierte, natur- und
ingenieurwissenschaftliche Forschung
und die Umweltmedizin eng mit den
Sozialwissenschaften, der Okonomie und
dem Umweltrecht verbunden. Das UFZ
verpflichtet sich nicht nur in Forschung,
sondern auch in Lehre und Betrieb, nach
den Prinzipien einer nachhaltigen Ent-
wicklung unserer Gesellschaft zu han-
deln. Das bedeutet fiir uns:

UFZ-Umwelterklarung 2007

1.

4.

Mit ihren Forschungsaufgaben iiber-
nehmen die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des UFZ zum einen Verantwor-
tung fiir die Entwicklung von Methoden
zur Sanierung, Renaturierung und Neu-
gestaltung von gestressten und gestor-
ten Landschaften, zum anderen fiir die
vorsorgende Umweltforschung, die Ge-
fahren und Risiken flir Mensch und
Natur von vornherein mindert oder ver-
meidet. Das UFZ bereitet Forschungs-
ergebnisse so auf, dass sie in Entschei-
dungsprozessen in Staat, Gesellschaft
und Wirtschaft umgesetzt und auf Re-
gionen mit dhnlichen Problemen tiber-
tragen werden konnen. Das schlieBt eine
Anwendung des Wissens innerhalb des
UFZ ein.

2.

Das UFZ sieht es als eine wesentliche
Aufgabe an, die technischen und orga-
nisatorischen Voraussetzungen zu schaf-
fen, um alle durch Forschung und Be-
trieb verursachten Umweltbelastungen
auf ein moglichst geringes MaB zu re-
duzieren.

5.
Von seinen Lieferanten und Dienstleis-
tern erwartet das UFZ, dass hohe Um-

weltmaBstabe eingehalten werden. Bei

der Beschaffung von Produkten werden
deren Umweltauswirkungen bei Herstel-
lung, Verteilung, Verwendung und Ent-
sorgung berticksichtigt und moglichst
die umweltvertraglichste Variante ge-
wiahlt.

6.

Das UFZ fordert das umweltbewusste
Verhalten seiner Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und betreibt ein Umweltma-
nagementsystem, um seine Leistung fiir
die Umwelt dauerhaft, kontinuierlich und
freiwillig tiber die gesetzlichen Anforde-
rungen hinaus zu erhohen.

3.

Das UFZ verpflichtet sich, sparsam mit
den Ressourcen Rohstoffe, Energie,
Flachen und Wasser umzugehen. Ein
verantwortungsvoller Umgang mit
Abféllen und gefdahrlichen Stoffen ist
Grundsatz fiir alle Aktivitdten in For-
schung und Lehre.

Das UFZ fiihrt einen offenen Dialog {iber
sein Umweltengagement mit seinen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
mit nationalen und internationalen For-
schungs- und Wirtschaftspartnern, For-
schungsforderern und der interessierten
Offentlichkeit.



DAS UMWELTMANAGEMENTSYSTEM DES UFZ

Das UFZ hat an dem vom Umweltbundes-
amt initiierten Pilotprojekt ,EMAS bei
Bundesbehdrden® teilgenommen und ein
Umweltmanagementsystem entsprechend
den Anforderungen der EMAS-Verord-
nung aufgebaut. EMAS steht fiir Eco
Management and Audit Scheme und ist
eine Handlungsanweisung fiir die Imple-
mentierung eines Umweltmanagement-
systems. Die Umsetzung der Umweltleit-
linien, der Umweltziele und des Umwelt-
programms des Unternehmens werden
wiederholt tiberpriift. So wird nachge-
wiesen, dass das Umweltmanagement-

Umweltleitlinien

Umweltpriifung

Umweltziele

»

>

system funktioniert, bzw. es kann bei
Bedarf regulierend eingegriffen werden.
Damit werden alle bisher in der Verwal-
tung des UFZ eingefiihrten MaBnahmen
zum Schutz der Umwelt gebiindelt, sys-
tematisiert und - soweit erforderlich -
erweitert.

Das Umweltmanagementsystem bildet
den formalen und iiberpriifbaren Rah-
men fiir die Durchsetzung der von der
Geschiftsfiihrung des UFZ vorgegebenen
Umweltpolitik des UFZ, welche in den
Umweltleitlinien formuliert ist und ihren

Umweltprogramm

Umsetzung des
Umweltprogramms

Organisation
Personal

Dokumentation
Ablauf/Ablaufkontrolle

Umwelterklarung

Umweltbetriebs-
prifung

konkreten Niederschlag in Umweltpro-
gramm und Umwelterkldrung findet. Das
Umweltmanagementsystem des UFZ wird
nach den zutreffenden internationalen
Normen (EN ISO 14001:2004 und EMAS-
VO EG Nr. 761/2001) gestaltet.

Die Geschiftsfiihrung des UFZ hat die
Einrichtung des Umweltmanagement-
systems initiiert und stellt die perso-
nellen, technischen und organisatori-
schen Mittel fiir die Aufrechterhaltung
des Umweltmanagementsystems bereit.

UFZ-Umwelterklérung 2007
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Im folgenden Schema ist der Aufbau des Umweltmanagementsystems am UFZ dargestellt.

Die Verbindungslinien symbolisieren die wichtigsten Kommunikationswege.

Schema fiir das Umweltmanagementsystem im UFZ

Admin. Geschéaftsfiihrer

(Umweltmanagementvertreter)

Wiss. Geschaftsfiihrer

Beratung, Dokumentenerarbeitung, -kontrolle, Beschluss

Umweltausschuss mit Umweltbeauftragten und
Umweltmanagementkoordinator sowie weitere Beauftragte

Intranet

E-Mail
Belegschaftsversammlung
Hauszeitung

Intranet
E-Mail

Ideenwettbewerb
Mitarbeiterbefragung

wissenschaftliche und technische Mitarbeiter
der Departments/Infrastruktur/Verwaltung

Die Geschiftsfithrung hat einen Umwelt-
managementvertreter benannt, der als
Ansprechpartner fiir die Umweltbeauf-
tragten und den Umweltmanagementkoor-
dinator fungiert. Er tiberpriift periodisch
den Stand der Implementierung und
Uberwachung des Umweltmanagement-
systems. Vorginge, die das Umweltmana-
gement betreffen und von groBerer Rele-
vanz fiir das UFZ sind, bringt der Umwelt-
managementvertreter in die Dienstbe-
ratung der Geschéftsfiihrung ein, um
dartiber zu diskutieren.

Fiir die operative Umsetzung des Umwelt-
managementsystems wurde ein Umwelt-
managementkoordinator bestellt. Um
sicherzustellen, dass die Departments des
UFZ bei der Umsetzung des Umweltma-
nagementsystems mitwirken, wurde ein

UFZ-Umwelterklarung 2007

Umweltausschuss eingerichtet. Fiir die
Regelung vieler inhaltlicher Probleme des
betriebsinternen Umweltschutzes ist der
Umweltbeauftragte zustdndig. Dartiber
hinaus gibt es weitere Beauftragte, die
alle umweltrelevanten Prozesse des UFZ
iiberwachen. Die Aufgaben der einzelnen
Verantwortlichen sind im Umwelthand-
buch bzw. in speziellen Aufgabenprofilen
hinterlegt. Diese Beauftragten beraten und
unterstiitzen die Geschéftsfiihrung und
Departmentleiter sowie die operativ ver-
antwortlichen Organisationseinheiten.

Dem Umweltausschuss gehoren Vertreter
verschiedener Bereiche des UFZ an. Da
die Verwaltungsbereiche zentrale Service-
und Organisationsfunktionen haben,
wirken deren Leiter bzw. Vertreter im
Umweltausschuss mit und sind damit

von Anfang an sinnvoll ins Umweltmana-
gement integriert worden. Der Ausschuss
tagt unter Vorsitz des Umweltmanage-
mentvertreters mindestens einmal pro
Quartal. Im Ausschuss werden alle den
Umweltschutz betreffenden Fragen disku-
tiert. Die Mitglieder des Umweltausschus-
ses unterstiitzen dartiber hinaus die Kom-
munikation umweltbezogener Fragen in
den Departments des UFZ und wirken
auch bei internen Audits von UFZ-Berei-
chen mit. Im Rahmen der Ausschuss-
sitzungen stellt der Umweltmanagement-
koordinator ausgewahlte Ergebnisse des
Umweltmanagements, z.B. aktuelle Input-
und Outputdaten des UFZ, vor.



DAS UMWELTHANDBUCH

Im Umwelthandbuch des UFZ ist das Um-
weltmanagementsystem beschrieben. Es
regelt Verantwortlichkeiten, Zustandig-
keiten und Abldufe fiir das Umweltmana-
gement des UFZ und fiihrt die Informa-
tionen und Unterlagen zusammen, die
notwendig sind, um den Umweltschutz
einzuhalten. In der Verantwortungsma-
trix sind die eindeutigen Verantwortlich-
keiten fiir alle umweltrelevanten Pro-
zesse im UFZ festgelegt worden.

Das Handbuch ist fiir alle Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter des UFZ verbindlich
und ruft dazu auf, das Umweltmanage-
ment aktiv zu leben und die Umweltleis-
tung zu erhohen. Das Umwelthandbuch
ist wie alle anderen wichtigen Unterlagen
des Umweltmanagements fiir alle Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter des UFZ
iiber das Intranet verfiigbar.

INTERNE KOMMUNIKATION UND EIN-
BEZIEHUNG DER MITARBEITERINNEN
UND MITARBEITER

Die Ziele des Umweltmanagements -
Erhohung der Umweltleistung und kon-
tinuierliche Verbesserung aller umwelt-
relevanten Prozesse - kann nur mit der

Hilfe aller Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter des UFZ gelingen. Deshalb wurde
mit dem Start des Umweltmanagements
sehr viel Wert darauf gelegt, die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter aktiv zu
beteiligen und praktikable Formen der
internen Kommunikation zu finden.

&

P
=
~ -

So stellt der zu Beginn (Friihjahr 2003)
durchgefiihrte Umwelt-Ideenwettbewerb
am UFZ einen erfolgreichen Versuch dar,
die UFZ-Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter beim EMAS-Prozess einzubeziehen.
Am Wettbewerb hatten sich 86 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter mit insgesamt
211 Verbesserungsvorschlagen zum be-
trieblichen Umweltschutz beteiligt, welche

dann auch zum Teil in die Umweltpro-
gramme des UFZ eingeflossen sind.
Besonders gute Ideen wurden pramiert.
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
konnten so sehen, dass es sich am UFZ
lohnt, tiber Arbeitsprozesse und Um-
weltauswirkungen nachzudenken.

Die im Jahr 2004 durchgefiihrte Mitar-
beiterbefragung hatte das Ziel, erganzend
zu den im UFZ erfassten Daten zu Stoff-
und Energiefliissen auch subjektive
Aspekte der Umweltbelastung und des
personlichen Umweltverhaltens zu er-
mitteln. Zum Beispiel wurden Fragen
zum Mobilitatsverhalten der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter oder zur Ein-
schatzung vorhandener Einsparpotenziale
beziiglich umweltrelevanter Ressourcen
(Stromverbrauch, Papierverbrauch) ge-
stellt. Die hohe Riicklaufquote der aus-
gegebenen Fragebogen (487 von 666,
entspricht 73 Prozent) belegt das groBe
Interesse der Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter an Umweltthemen. Sie lieferte
damit wichtige Basisinformationen, die
Aufschluss dariiber gaben, wie der ein-
zelne Mitarbeiter beim Umweltschutz
aktiv sein kann.

Das Intranet sowie die Kommunikation per
E-Mail sind im UFZ gédngige und wichtige
Medien, um auch neueste Aspekte des
innerbetrieblichen Umweltschutzes um-
weltfreundlich zu verbreiten. Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter und Gastwissen-
schaftlerinnen und Gastwissenschaftler
nutzen die Intranet-News, in denen regel-
maBig tiber aktuelle Themen berichtet
wird. Hinweise und Aushiange am Schwar-
zen Brett - zugdnglich fiir alle Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter, Gastwissenschaftler
sowie Besucher - werden fiir regelmaBige
Informationen ebenso genutzt.

AuBerdem werden in den Betriebsver-
sammlungen und in der Hauszeitung
des UFZ regelmaBig Umweltthemen bzw.
EMAS-Informationen kommuniziert. In
der Rubrik ,Umweltecke“ der Hauszei-
tung erhalten oder geben Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter Tipps zur Abfall-
trennung oder zum bewussten Umgang
mit Ressourcen, z.B. wie man Wasser
und Energie sparen oder den Papierver-
brauch senken kann und vieles mehr.

Neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
am UFZ erhalten seit dem Frithjahr 2005
mit einer Broschiire fiir Neueinsteiger
ausgewahlte Informationen zum Umwelt-

management am UFZ und werden von
Beginn an sensibilisiert, sich dafiir zu
engagieren.

Umweltorientiertes Handeln setzt ent-
sprechendes Wissen und Verantwor-
tungsbewusstsein voraus. UFZ-interne
Schulungen und FortbildungsmaBnah-
men helfen, dass Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, deren Tétigkeiten direkt fiir
den internen Umweltschutz relevant sind,
die notwendige Wissensbasis haben. So
wurde im Oktober 2007 eine Weiterbil-
dungsveranstaltung ,,Umweltmanagement
in der Verwaltung®, insbesondere zur
umweltgerechten Beschaffung, im Rah-
men einer ganztagigen hausinternen
Schulung (Firma paeger consulting) fiir
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Einkaufs organisiert. AuBerdem fand im
Dezember 2007 eine Schulung der Fiih-
rungskréfte des UFZ zum Thema ,Der
Departmentleiter und seine Verantwor-
tung im Arbeits- und Umweltschutz® statt.

EXTERNE KOMMUNIKATION UND
AUBENWIRKUNG

Die Zahl der Géste und Besucher des UFZ
ist in den letzten Jahren stetig gestiegen.
Neben Vortragen und Prasentationen tiber
bzw. Fiihrungen und Rundgéangen durch
das UFZ konnen sich Gaste zusétzlich
durch Informationsmaterial (z.B. UFZ
kompakt oder UFZ-Newsletter) iiber die
Forschungsschwerpunkte, -themen und
-projekte am UFZ informieren. Grundle-
gende Informationen zu relevanten As-
pekten des Umweltschutzes am UFZ in
Leipzig erhalten sie bereits bei der An-
meldung oder im Foyer der Standorte
Halle und Magdeburg: Dort liegt ein tiber-
sichtliches Informationsblatt mit Lageplan
und wichtigen Telefonnummern von Ver-
antwortlichen, Beauftragten oder An-
sprechpartnern in Sachen Umweltschutz
zum Mitnehmen bereit. Wollen sie mehr
iber Ziele und MaBnahmen zum Um-
weltschutz wissen - das hangt auch von
der Dauer und dem Zweck ihres Aufent-
haltes am UFZ ab - stehen zudem die
Umwelterklarung des UFZ sowie Merk-
blatter mit Tipps beispielsweise zur Ab-
falltrennung, zur Wasser- und Energie-
einsparung oder zur Senkung des Papier-
verbrauchs zur Verfiigung.

Es ist unser Ziel, durch Offenlegung aller
umweltrelevanten Daten Vertrauen zu
schaffen, zur Kommunikation anzuregen
und das Umweltengagement unserer
Forschungseinrichtung offensiv nach

UFZ-Umwelterklarung 2007

17



18

auBen zu tragen. Unsere Partner aus
Wissenschaft, Wirtschaft und Politik
sowie die interessierte Bevolkerung kon-
nen deshalb auf der Homepage des UFZ
die Umwelterkldrung und aktuelle Infor-
mationen zum Umweltmanagement am
UFZ abrufen.

In den jahrlichen Umwelterklarungen
zeigen die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter des Helmholtz-Zentrums fiir Um-
weltforschung ihre Verbundenheit zu
einem bewussten Umgang mit umwelt-
relevanten Ressourcen. Die exakt analy-
sierten Input- und Outputdaten des UFZ
helfen den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern, den Ist-Zustand des Umweltma-
nagements realistisch einzuschatzen und
sich mit zahlreichen Vorschlagen bei der
Aufstellung der aktuellen Umweltpro-
gramme zu beteiligen. Arbeitsabldaufe
und Ist-Zustdnde in den wissenschaft-
lichen Departments und Verwaltungs-
bereichen werden kritisch eingeschatzt
und bewertet.

Die seit 2004 am UFZ umgesetzten MaB-
nahmen wirken sich direkt und indirekt
positiv auf die Umwelt aus. Trotz der
Schwierigkeit und Besonderheit, den Um-
weltmanagementprozess liber mehrere
ortlich getrennte Standorte hinweg zu
koordinieren und umfassend zu kommu-
nizieren, konnte er Dank des allseitigen
Engagements als gemeinsamer und ein-
heitlicher Prozess umgesetzt werden.

UFZ-Umwelterklarung 2007

DIE EINHALTUNG
RECHTLICHER VOR-
SCHRIFTEN AM UFZ

Fiir das UFZ wurde ein Rechtskataster
erstellt, das alle geltenden rechtlichen
Vorschriften und Normen enthélt. Das
Rechtskataster wird standig aktualisiert.
Dadurch wird sichergestellt, dass alle
rechtlichen Anforderungen eingehalten
werden.

Alle genehmigungspflichtigen Anlagen
und Tatigkeiten sind in der Liste der Be-
scheide und Genehmigungen bzw. in der
Liste der wiederkehrenden Priifpflichten
enthalten. So wird die Einhaltung von
vorgeschriebenen Priifintervallen und
von Auflagen sichergestellt.

Um die Risiken beim Umgang mit Gefahr-
stoffen zu minimieren, werden am UFZ
die folgenden MaBnahmen getroffen.

AKTUELLES GEFAHRSTOFFVERZEICHNIS
Am UFZ wird ein aktuelles Verzeichnis
der verwendeten Gefahrstoffe gefiihrt,
welches wahrend der Gefahrstoffinven-
turen aktualisiert wird. Die Inventuren
werden jahrlich durchgefiihrt, um einen
vollstindigen Uberblick zum Gefahr-
stoffumgang zu erhalten und anhand
der Inventurlisten mit den ermittelten
R-Sétzen die Schutzstufen fiir die betref-
fenden Gefahrstoffe festzulegen.

GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

Fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
wird eine Gefahrdungsbeurteilung erstellt.
Diese wird jahrlich sowie bei Schwanger-
schaft und beim Ausscheiden der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter aktualisiert.
Sie ist Grundlage fiir technische und or-
ganisatorische MaBnahmen, mit denen
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor
Gefdahrdungen durch chemische und phy-
sikalische Eigenschaften von Gefahrstof-
fen geschiitzt werden sollen.

In diesem Zusammenhang wird ebenfalls

ermittelt, ob die verwendeten Gefahrstoffe
bei Tatigkeiten - auch unter Berticksichti-
gung verwendeter Arbeitsmittel, Verfah-
ren und der Arbeitsumgebung sowie ihrer
moglichen Wechselwirkungen - zu Brand-
oder Explosionsgefahren fiihren konnen.

Jedem Gefahrstoff wird

* ein Sicherheitsdatenblatt gemaB EG-
Richtlinie 91/155/EWG und

* eine Betriebsanweisung geméaB
§ 14 GefStoffV

zugeordnet.

MUNDLICHE UNTERWEISUNG VON MIT-
ARBEITERINNEN UND MITARBEITERN
Anhand der oben aufgefiihrten Informa-
tionsbldtter werden die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, bevor sie ihre Arbeit mit
Gefahrstoffen aufnehmen, tiber mogliche
Gefdahrdungen, entsprechende SchutzmaB-
nahmen sowie zugehorige Handlungs-
weisen - sollten Unfille, Betriebsstorun-
gen und Notfidlle eintreten - miindlich
unterwiesen. Hierbei wird insbesondere
auf die Abfall-Richtlinien fiir tiberwa-
chungsbediirftige Abfille eingegangen,
um bei deren Entsorgung gesundheitliche
Schaden der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter und Umweltschdden (Gewésser-
schutz etc.) auszuschlieBen. Die Mitarbei-
ter quittieren die Unterweisung mit ihrer
Unterschrift im Unterweisungsbuch.

SICHERSTELLUNG DER ERSTEN HILFE
Um die Erste Hilfe sicherzustellen, wurden
entsprechende MaBnahmen ergriffen: 15%
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
als Ersthelfer bestellt und werden regel-
maBig geschult. Bei jedem Ersthelfer und
in jedem Labor befinden sich Sanitats-
kéasten. In den Gebduden befinden sich
Krankentragen, und es hdngen Nothilfe-
plane aus, die Angaben zu Krankenhau-
sern und Arzten beinhalten.

FESTLEGUNG VON NOTFALLMAB-
NAHMEN

Um die Gesundheit der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des UFZ bei einer Betriebs-
storung, einem Unfall oder Notfall zu
schiitzen, sind NotfallmaBnahmen fest-
gelegt worden, die bei den oben genannten
Ereignissen angewendet werden miissen.

In den Gebauden hangen Flucht- und Ret-
tungsplane, um sich orientieren zu kon-
nen. Weiterhin sind in allen Gebdauden
des UFZ Brandmeldeeinrichtungen in-
stalliert. Zusatzlich stehen Warnsysteme
zur Verfiigung, die erforderlich sind, um
eine erhohte Gefahrdung der Gesundheit
und Sicherheit anzuzeigen (Gaswarnsys-
teme in den Laborgebduden). So ist es
moglich, sofort zu reagieren und Abhilfe
zu schaffen sowie im Bedarfsfall Evaku-
ierungs- und RettungsmaBnahmen un-
verziiglich einzuleiten.



REGELMABIGE EVAKUIERUNGS- UND
LOSCHUBUNGEN

Am UFZ werden regelmaBig Sicherheits-
iibungen durchgefiihrt: In zwei- bis drei-
jahrigem Rhythmus wird geiibt, wie Ge-
baude evakuiert werden. Dieses Training
wird mit praktischen Loschiibungen durch
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kom-
biniert.

DIE UMWELT-
BETRIEBSPRUFUNG
AM UFZ

Jahrlich werden im Auftrag der Geschafts-
fiihrung im Rahmen der Umweltbetriebs-
priifung in festgelegten Bereichen des
UFZ interne Audits durchgefiihrt. Als
Auditoren fungieren die Mitglieder des
Umweltausschusses, die vorher selbst ge-
schult wurden. Ziel der Umweltbetriebs-
priifung ist die Uberpriifung aller umwelt-
relevanten Prozesse und die Bewertung
der Wirksamkeit des Umweltmanagement-
systems. Der Umweltbetriebspriifungsbe-
richt stellt die wichtigste Eingangsgrofie
flir die Bewertung des Umweltmanage-
mentsystems durch die Geschéaftsfiihrung
des UFZ dar. Die letzte Umweltbetriebs-
priifung, durchgefiihrt im Herbst 2007 mit
Hilfe von 12 internen Audits, hat ergeben,
dass im UFZ die zutreffenden rechtlichen
Anforderungen beriicksichtigt werden,
dass das Umweltmanagementsystem wirk-
sam ist und von den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern umgesetzt wird. Dabei sind
auch wieder Verbesserungspotenziale
sichtbar geworden, die im Umweltpro-
gramm 2008 Beriicksichtigung fanden.

Wegen der erstmaligen Einbeziehung der
beiden kleinen Standorte Bad Lauchstadt
und Falkenberg in die Validierung des
Umweltmanagementsystems wurden im
Juni 2007 bzw. im September 2006 an
diesen Standorten Umweltpriifungen
durchgefiihrt.

Charakteristisch fiir beide Standorte, der
Versuchsstation Bad Lauchstadt und der
Lysimeterstation Falkenberg, sind spezielle
Anlagen und Versuchsfelder der experi-
mentellen Forschung, sodass die Belange
des technischen Umweltschutzes bei der
Umweltpriifung im Vordergrund standen.
An beiden Standorten gab es keine Bean-
standungen hinsichtlich Arbeitsschutz

und Umweltschutz, insbesondere beim
Umgang mit Chemikalien, beim Brand-
schutz, bei der Notfallvorsorge und der
Abfallbehandlung. Am Standort Bad
Lauchstadt wurde der vorbildliche Betrieb
der Gewéachshausanlage, einschlieBlich des
Bereichs fiir gentechnische Arbeiten der
Sicherheitsstufe S1, besonders hervorge-
hoben. Am Standort Falkenberg wurde
der gepflegte Zustand der Lysimeteran-
lagen, einschlieBlich der Sicherheitsein-
richtungen bei der Nutzung der unterir-
dischen Anlagen, besonders erwahnt.
Insgesamt wird an beiden Standorten das
Umweltmanagementsystem des UFZ hin-
sichtlich direkter und indirekter Umwelt-
auswirkungen bei der taglichen Arbeit
von allen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern beachtet und umgesetzt. Schwach-
stellen werden moglichst zeitnah, in
engem Kontakt mit dem Stab Arbeits-
schutz und Umweltschutz, behoben.

UMWELTASPEKTE
MIT RELEVANZ FUR
DAS UFZ

Umweltaspekte sind Aspekte der ,Tatigkei-
ten, Produkte oder Dienstleistungen einer
Organisation“ mit Auswirkungen auf die
Umwelt. Grundsatzlich werden direkte und
indirekte Umweltaspekte unterschieden.
Direkte Umweltaspekte, wie Emissionen,
Abfallaufkommen oder Wasserverbrauch,
entstehen als unmittelbare Folge der Tatig-
keit. Diese Aspekte konnen an den Stand-
orten des UFZ direkt kontrolliert werden.

Bei den indirekten Umweltaspekten ist
eine vollstandige Kontrolle und Beeinflus-
sung von Seiten der Verantwortlichen
nicht moglich. Indirekte Umweltaspekte
entstehen beim Verkehr, beim Einkauf
oder in der Verwaltung und am UFZ durch
umweltrelevante Forschung.

Die Bewertung der Umweltaspekte erfolgt
am UFZ in Anlehnung an die vom Umwelt-
bundesamt eingefiihrten Kategorien:

A Umweltaspekt mit relativ besonderer
Bedeutung und hoher Handlungs-
relevanz

B Umweltaspekt mit relativ durch-
schnittlicher Bedeutung

C Umweltaspekt mit relativ
geringer Bedeutung

Zusétzlich wird entsprechend der Moglich-
keit der Einflussnahme in folgende Unter-
kategorien eingeteilt:

I Auch kurzfristig ist ein relativ groBes
Steuerungspotenzial vorhanden.

Il Der Umweltaspekt ist nachhaltig zu
steuern, jedoch erst mittel- oder
langfristig.

Il Steuerungsmoglichkeiten sind fiir
diesen Umweltaspekt nicht, nur sehr
langfristig oder nur in Abhdngigkeit
von Entscheidungen Dritter gegeben.

Im Folgenden werden wichtige direkte
und indirekte Umweltaspekte fiir das UFZ
dargestellt. Fur die Ermittlung mitarbei-
terbezogener Angaben (Wasserverbrauch,
Stromverbrauch etc.) zu den Standorten
wurden folgende durchschnittliche Mitar-
beiterzahlen verwendet.

2001 2002 2003 2004> 2005 2006
LEIPZIG' 495 515 575 642 645 687
HALLE 114 116 114 114 15 15
MAGDEBURG 76 78 88 83 84 74
BAD LAUCHSTADT 10 10 1 1 1 1
FALKENBERG 7 7 7 7 7 7

" Inklusive durchschnittlich 72 Besucher pro Tag im KUBUS ab 2004. 2 Die Mitarbeiterzahlen wurden korrigiert.
Die Mitarbeiter der AuBenstellen Bad Lauchstédt und Falkenberg waren vor 2006 den Standorten Halle bzw.

Magdeburg zugerechnet worden.
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DIREKTE UMWELTASPEKTE DES UFZ, UMWELTZIELE

UND ERGEBNISSE

BAUTATIGKEIT

Seit Bestehen des UFZ 1991 wurden an
allen Standorten umfangreiche Bau- und
SanierungsmaBnahmen durchgefiihrt.
Den dabei entstehenden Umweltauswir-
kungen wurde von Anfang an besondere
Aufmerksamkeit gewidmet.

Am Standort Leipzig wurden das Labor-
und Biirogebdude 4.1 (2004), die Ge-
baude 7.1 und 7.2 mit Arbeitsrdumen fiir
Wissenschaftler und dem Visualisie-
rungszentrum (20006), die Gebdaude 19.6
als Vorbereitungs- und Stationierungs-

halle zum Projekt MOSAIC (2006) und
19.7 (zentrale Lagerhalle, 2007) neu er-
richtet. AuBerdem wurden alle bereits
vorhandenen Gebdude umfangreich um-
gebaut, erweitert und saniert.

Am Standort Halle wurde das UFZ-Ge-
baude im Jahr 1996 auf einem ehemali-
gen Militargelande neu errichtet. Dieses
Gebdude ist ein Labor- und Biirokomplex
mit hoher technischer Ausstattung. Alle
Anlagen werden {iber ein modernes Ge-
baudeautomationssystem betrieben.

Am Standort Magdeburg erfolgte in
1997 und 98 ein zentraler Neubau, um
die drei dezentralen Standorte der Ge-
wasserforschung in Magdeburg zusam-
menzufiihren. Der Ausstattungsstan-
dard des Magdeburger Standortes ent-
spricht in weiten Teilen der des Stand-
ortes Halle.
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Der Standort Bad Lauchstéddt befindet
sich auf dem Geldnde einer 1895 gegriin-
deten Landwirtschaftlichen Versuchssta-
tion. Liegenschaftsverwaltende Dienst-
stelle und tiberwiegender Nutzer ist die
Martin-Luther-Universitat Halle-Witten-
berg. Am Standort wurde ein zentraler
Waschplatz mit Schlammfang fiir die
Reinigung der Feldtechnik errichtet.
AuBerdem wurde die Dachfldache der
Biotechnikums-Halle genutzt, um eine
Zisternen-Sammelanlage fiir die Regen-
wassernutzung zu fiillen. Das Wasser
kann somit fiir versuchsbedingte wasser-

intensive Verfahren (Wurzelwésche,
GieBwasser) sowie den erwdhnten
Waschplatz genutzt werden.

Die Gebdude der Forschungsstelle Falken-
berg wurden in den Jahren 2000-2001
bautechnisch saniert und ausgebaut. Da-
bei kamen Fenster und Tiiren mit hoher
Wirmedadmmleistung zum Einsatz. We-
sentliche Verbesserungen ergaben sich
ferner durch das Aufbringen einer neuen
Dacheindeckung mit hoher Thermoiso-
lationswirkung. Bei der Neuanlage von
Parkplatzflachen wurde die Befestigung
der PKW-Stellpldtze in wasserdurchlds-
siger Bauweise ausgefiihrt. Eine wesent-
liche Verbesserung konnte im Jahr 2006
durch den Bau eines tiberdachten Fahr-
radstanders erreicht werden. Fir die Ver-
besserung des Brandschutzes wurde 2007
ein Brunnen fiir die Loschwasserversor-
gung errichtet.

Alle Gebéaude an den Standorten Leipzig,
Halle und Magdeburg wurden mit Warme-
dammung sowie modernen Heizungs-,
Liiftungs- und wo notwendig mit Klima-
anlagen ausgestattet. Zusatzlich erfolgte
der Einbau von gut isolierenden Thermo-
fenstern mit einem Warmedurchgangsko-
effizienten (k-Wert) von 1,1 W/m?K (ge-
setzlich ist gegenwirtig 1,8 W/m?K vor-
geschrieben). Es wurden Warmeriickge-
winnungsanlagen im Abluftsystem in-
stalliert, die dafiir sorgen, dass ein Teil
der eingespeisten Wiarme wieder in den
Kreislauf zuriickgefiihrt wird.

Moderne Be- und Entliiftungsanlagen, wo
erforderlich mit Abluftfilterung, verhin-
dern eine Luftbelastung mit Schadstoffen
bzw. verringern sie auf ein absolutes
Minimum. Die Laborgebéaude verfiigen
iiber Abwasseraufbereitungsanlagen, die
nach modernsten technischen Erkennt-
nissen arbeiten und durch entsprechende
Kontrollmechanismen die Einleitung des
Abwassers gemaB den gesetzlichen Be-
stimmungen garantieren.

Mit der neu eingerichteten Anlage zur
Gebaudeleittechnik konnen die Sollwerte
von Elektro- und Warmeenergie sowie
der Liiftungsanlagen stindig tiberwacht
und optimiert werden. Erheblich Energie
gespart wird auBerdem durch eine zen-
tral programmierte Nacht- und Feiertags-
absenkung der Heizungssollwerte, die
auch den Magdeburger Standort betrifft.

Am Leipziger Standort wurde im Jahr
2002 am Geb. 2.0 (Kiiche und Kantine)
eine Solarwarmwasserbereitungsanlage
in Betrieb genommen. Auf den Laborge-
bauden 6.0 und 4.0, die einen besonders
hohen Kiihlbedarf zur Klimatisierung
der Raume haben, wurden in den Jahren
2004 bzw. 2005 Kiihlanlagen mit Solar-
technik installiert. Diese Solaranlagen
dienten im Jahr 2007 dem Umweltbun-
desamt als Muster fiir die Installation
einer eigenen Anlage in Dessau.

Das Lagergebdude fiir Abfallchemikalien
und Gefahrstoffe in Leipzig ist so kon-
zipiert, dass Chemikalien und Gefahr-
stoffe durch autorisierte Unternehmen
fachgerecht angenommen, gelagert und
den gesetzlichen Vorschriften entspre-
chend entsorgt werden. Es bietet hochst-



mogliche Sicherheit beim Umgang mit
diesen Stoffen. An den anderen Stand-
orten wird eine deutlich geringere
Menge dieser Stoffe ebenfalls fach-
gerecht entsorgt. Auch dort entspricht
die jeweils vorhandene Lagerkapazitat
in den Laborgebauden den gesetzlichen
Vorschriften.

Um das Regenwasser eines Teils der Ge-
badudedachfldchen (von den Gebduden
1.0, 2.0 und 4.0) in Leipzig als Wasser
zum Beregnen der umfangreichen Griin-
anlagen nutzen zu konnen, wurden
mehrere Zisternen eingebaut. Zusatzlich
wird mit dem Niederschlagswasser der
Wasserstand des als Biotop gestalteten
Feuerldschteichs aufrechterhalten. In
diesem Biotop haben sich inzwischen
eine Vielzahl von Tier- und Pflanzen-
arten angesiedelt.

Im Jahr 2007 wurde die Regenwassernut-
zung unter Einbeziehung der Gebaude
19.6 und 19.7 erweitert, sodass die zwi-
schen diesen Gebduden befindliche neu
gestaltete Griinflache sowie ein Teich mit
Regenwasser versorgt werden.

Eine besondere Herausforderung hin-
sichtlich okologischen Bauens stellt das
im Jahr 2004 errichtete Konferenz- und
Bildungszentrum (Leipziger KUBUS) dar.
Schon bei der Planung wurde darauf ge-
achtet, dass die Umweltauswirkungen
beim Betrieb des KUBUS moglichst ge-
ring sind. So wurden die Anforderungen
der Energieeinsparverordnung erfiillt,
obwohl das Gebdude schon vor deren In-
krafttreten geplant wurde. Fenster mit
einem k-Wert von 1,1 wurden verwendet.
Die Fassade ist wairmegedammt und hin-
terliiftet. Ein computergesteuertes intel-
ligentes Gebédudeleitsystem regelt die
Heizung. GroBflichige Fenster leuchten
die Biiros aus. Vor den Biirofenstern auf
der Siidseite sorgen Jalousien fiir Schat-
ten und verhindern so ein unerwiinsch-
tes Aufheizen der Riume in der warmen
Jahreszeit. Die Eingangshalle wird iiber
ein Erdsondenfeld ohne Warmepumpe
klimatisiert, d.h. entsprechend der
AuBen- bzw. Raumtemperatur erwarmt
oder gekiihlt. In den Veranstaltungsrau-
men wird durch den Einsatz eines Rota-
tionswarmetauschers eine Energieein-
sparung von bis zu 50% erreicht. Die
Liiftung der Laborrdaume und die Heizung
der Biiros werden durch Prasenzmelder
gesteuert. Das Regenwasser der Dach-
flache wird auf einer Flache neben dem

Gebidude versickert. Bei den Materialien
fiir den Innenausbau wurde darauf ge-
achtet, Naturmaterialien bzw. Materialien
mit Giitesiegel zu verwenden.

Die beim Bau und beim Betrieb des KUBUS
gewonnenen Erfahrungen wurden bei der
Aufstockung des Gebaudes 7.1 und bei der
Errichtung der Ausbauinvestition TESSIN
(Prozessvisualisierung und Umweltsys-
temmodellierung), die jeweils 2007 fertig
gestellt wurden, berticksichtigt.

Fazit

Durch umfangreiche Umbau-, Erweite-
rungs- und Sanierungsarbeiten wurden
alle bereits vorhandenen Gebdude mit
Wirmeddammung und modernen Heizungs-

anlagen ausgestattet. Dadurch konnten
unkontrollierte Warmeverluste tiber Fas-
saden, Fenster und Tiiren minimiert wer-
den. Die installierte Gebaudeleittechnik
ermoglicht das kontrollierte Absenken der
Temperatur von temporar nicht genutzten
Raumlichkeiten. Bei den Neubauten wur-
den schon in der Planungsphase Grund-
satze des 0kologischen Bauens bertick-
sichtigt.

AUBENANLAGEN

Die Griinanlagen an den UFZ-Standorten
wurden und werden zum einen im Hin-
blick auf die Schaffung einer angenehmen
Arbeitsatmosphére gepflegt und zum an-
deren unter dem Aspekt der AuBendarstel-
lung des Zentrums in der Offentlichkeit
gestaltet. Die derzeitige raumliche Aus-
dehnung der Anlagen ist dabei eng mit der
historischen Entwicklung der Standorte
verkniipft.

Standort Leipzig:

Am Standort Leipzig hat es seit Griindung
des UFZ viele MaBnahmen zur Neugestal-
tung der AuBenanlagen gegeben, die in
wesentlichen Ziigen im Dezember 2007
abgeschlossen wurde: So wurden Wege
und StraBen instand gesetzt, nicht ver-
siegelte Parkplétze angelegt, Geholze und
Béaume gepflanzt und gepflegt sowie der
alte Feuerloschteich zu einem ansprechen-
den Feuchtbiotop umgestaltet. Flir Vogel
und Flederméuse wurde zusatzlich eine
Vielzahl von Nisthilfen angebracht.

Standort Halle:

Da das UFZ-Gebdude (1998 fertig gestellt)
auf einem ehemaligen Militdrgeldnde er-
richtet worden war, konnten auBergewohn-

liche Moglichkeiten zur Griinflachengestal-
tung genutzt werden: Eine mit alten heimi-
schen Ahornbdumen besetzte Rasenflache
blieb unverindert als Oko-Wiese bestehen.
Auf den im Rahmen der Bautatigkeit ge-
schobenen Flachen wurde eine Wiese neu
angesat. Diese wurde aufgrund eines Vor-
schlages im Ideenwettbewerb 2004 durch
verminderte Mdhfrequenz zur Halfte in
eine Oko-Wiese umgewidmet. Aus einem
Scherrasen soll so durch spontane Entwick-
lung eine artenreiche Mahwiese entstehen,
die als Demonstrationsobjekt im Rahmen
der Studentenausbildung genutzt wird. Die
zweite Hélfte der Flache wird intensiv ge-
maiht, um den Charakter als Scherrasen zu
erhalten. Niedergeholze im Verbund mit
Laubbdaumen lockern einige Wiesenberei-
che auf und dienen als Zuflucht und Uber-
winterungsplatz fiir Vogel und Niederwild.
Durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Departments Biozonoseforschung
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werden auf den unterschiedlich angelegten

Wiesen die Bewirtschaftungsverfahren ver-
glichen und deren Einfluss auf Artenvielfalt
ermittelt.

Durch die offentliche Zugédnglichkeit und
die frequentierte Nutzung der Flachen
durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
angrenzender Universitétsinstitute sind
diese GestaltungsmaBnahmen gut geeig-
net, den Umweltgedanken des UFZ auBen-
wirksam darzustellen.

Standort Magdeburg:

Mit und nach der Inbetriebnahme des
zentralen Forschungsgebdudes wurden
die angrenzenden Griinfldchen gestaltet.
2004 wurde ein Rasenabschnitt in eine
Okowiese umgewandelt.

Bei den anderen Griinfldchen ist die Mah-
héaufigkeit verringert worden, um die bio-
logische Vielfalt zu fordern. Das Dachab-
laufwasser am Nebengebdude wird von
einer Zisterne aufgenommen. Im Rahmen
einer MaBnahme des Umweltprogramms
wurden in 2003 an diesem Haus verschie-
dene Nisthilfen fiir Fledermause und
Mauersegler angebracht.

Standort Bad Lauchstadt:

Nur ein Teil des Areals und der dortigen
Gebdude wird durch das UFZ genutzt. Ein
weiterer Teil obliegt der Denkmalspflege
und befindet sich derzeit in einem siche-
rungstechnisch konservierten Zustand.
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Standort Falkenberg:

Die der StraBe zugewandten AuBenanlagen
der Forschungsstelle wurden in den Jahren
2002 und 2003 neu gestaltet. Dabei fanden
vor allem winterharte, heimische Stauden
und Bodendecker Verwendung. Dadurch
konnte der Pflegeaufwand deutlich redu-
ziert werden. Des Weiteren wurde auf der
Griinflache hinter der Lysimeterstation
eine Hainbuchen-Erlen-Hecke angelegt.
Das dahinter liegende Griinland wird als
Okowiese extensiv bewirtschaftet. Die
Pflege beschrédnkt sich hier auf zwei
Mulchschnitte, wobei der erste Schnitt
nicht vor dem 15. Juli eines jeden Jahres
erfolgt.

Fazit

Durch die groBflachige Verwendung ein-
heimischer Pflanzenarten bei der Gestal-
tung der AuBenanlagen wurden diese fiir
einheimische Tierarten attraktiver und
tragen dem Naturschutzaspekt Rech-
nung.

Umweltziel: Naturnahe Gestaltung der AuBenanlagen
Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003 bis 2007:

MaBnahme

ReaI|S|erungsstand

Erfolgt ab Februar 2003.

Realisiert ab Oktober 2003.

Realisiert ab Friihjahr 2004.

Zur Pflanzung werden Stecklinge
der vorhandenen Rotahornart ver-
wendet, da diese an den Standort
angepasst sind. 2005 wurden drei
Baume und 2006 vier Baume ge-
pflanzt.

Standorte in Halle und Magdeburg
haben das Ziel bereits 2004 er-
reicht (Nachweis gemaB Pflege-
konzept der AuBenanlagen). Bei
Standort Leipzig: Steigerung von
315 m? (2001) auf 1485m? (2005),
also um 371%.

Hinter Gebaude 7.1 wurden 8,7%
entsiegelt. Das Projekt Permoser-
straBe ist 2006 realisiert worden
mit angegebener Quote.

Bepflanzung besteht seit Juni
2006.

Im Jahr 2007 wurden 47 Winter-
linden gepflanzt, entspricht 36,2%
von 130.




WASSER

Wasser ist in vielen wissenschaftlichen
Bereichen des Helmholtz-Zentrums fiir
Umweltforschung eine wesentliche Res-
source fiir die Arbeit - ob als Medium fiir
chemische und biologische Analysen oder
als Hilfs- und Ausgangsstoff. In den Pro-
zessabldufen der Technika und Versuchs-
flachen wird es in unterschiedlichen Rein-
heitsstufen bendtigt. Insofern hangt der
Wasserverbrauch vom Aufgabenprofil und
den Forschungskapazitiaten des UFZ ab.
Trotz der in den vergangenen Jahren er-
folgten teilweisen Neuorientierung und
Eingliederung der Forschung des UFZ in
die Forschungslandschaft der Helmholtz-
Gemeinschaft bleibt das Umweltziel, keine
groBere Erhohung des mitarbeiterbezo-
genen Wasserverbrauchs zu erhalten, be-
stehen.

Die folgende Abbildung zeigt den Wasser-
verbrauch der letzten Jahre fiir die Stand-
orte des UFZ. Insgesamt sind der Ver-
brauch an Trinkwasser und damit auch
der Abwasseranfall gestiegen, insbeson-
dere an den Standorten Leipzig (bis 2004)
und Halle.

Beim Leipziger Standort sind sowohl neue
Forschungsbereiche als auch eine betracht-
liche Zahl von Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern hinzugekommen. Der mitarbeiter-
bezogene Wasserverbrauch spiegelt dies
wider.

Die Erh6hung des Wasserverbrauches in
Halle hat mehrere Ursachen. Nicht sachge-
miB dimensionierte Wasserzahler stellten
in den Jahren 2001 und 2002 einen zu ge-
ringen Verbrauch fest. In den Folgejahren
sind zum einen Forschungsprozesse, die
mit groBerem Wasserverbrauch verbunden
sind (Wésche von Pflanzenwurzeln) vom
Standort Bad Lauchstddt zum Standort
Halle verlagert worden. Zum anderen wur-
den Analysensysteme in Betrieb genom-
men, die derzeit noch mit Leitungswasser
gekiihlt werden.

Obwohl am Standort Magdeburg im Jahr
2005 ein neues Gebdude mit Garagen in
Betrieb genommen wurde, ist der Ver-
brauch nur unwesentlich gestiegen.

Der hohe Wasserverbrauch pro Mitarbeiter
am Standort Bad Lauchstadt ist durch die
experimentelle Ausrichtung bedingt. Ins-
besondere beim Auswaschen von Wurzeln
aus GefaBversuchen, Bewidssern von Klein-
parzellen und GefaBversuchen im Freiland

Wasserverbrauch (m?) an UFZ-Standorten

Wasserverbrauch (m?®) pro Mitarbeiter

Wasserverbrauch (L) am UFZ pro Mitarbeiter und Anwesenheitstag
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sowie bei der Reinigung von landwirt-
schaftlichen Maschinen wird viel Wasser
verbraucht. Durch die Nutzung der im
Herbst 2007 errichteten Regenwasserzis-
terne wird eine Verringerung des Wasser-
verbrauchs erwartet.

Der Wasserverbrauch pro Mitarbeiter und
Anwesenheitstag liegt am UFZ anndhernd
bei 140 L (zum Vergleich: 130 L betrégt der
durchschnittliche Wasserverbrauch pro
Einwohner und Tag in Deutschland, ohne
Industrie).

Um Einsparpotenziale aufzudecken, ist
am Standort Leipzig zusétzlich eine ge-
baudebezogene Darstellung des Wasser-
verbrauchs sinnvoll.

Der Wasserverbrauch hingt von der Nut-
zungsart der Gebdaude ab. Wiahrend im
Biirogebaude 1.0 pro Mitarbeiter im Jahr
etwa 4 m® Wasser verbraucht werden, be-
tragt der Wasserverbrauch in den Labor-
gebduden ungefdhr das Zehnfache. Zum
Beispiel wurde fiir die wichtigsten Labor-
gebdude in Leipzig folgender mitarbeiter-
bezogener Wasserverbrauch fiir das Jahr
2003 abgeschitzt: Gebaude 4.0: ca. 35 m?,

Gebdude 4.1 und 5.0: je etwa 45 m® und
Gebéude 6.0/6.1: ca. 63 m®. Der entspre-
chende mitarbeiterbezogene Verbrauch
bei den Standorten Halle (ca. 17 m®) und
Magdeburg (ca. 20 m®) liegt wesentlich
niedriger, weil es sich dort um Mischbe-
legungen (Biiros und Labors) handelt.

Gebaudespezifischer Wasserverbra

Umweltziel: Umweltbewusster Umgang mit Wasser
Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003-2007:

MaBnahme
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Stand

Fazit

Trotz der Dynamik in den Aufgaben-
feldern des UFZ und den damit verbun-
denen Unwégbarkeiten wird als Ziel
angestrebt, beim mitarbeiterbezogenen
Wasserverbrauch keine Erhéhung zu
erhalten.

(m®) am Standort Leipzig

Fertig gestellt September 2003.
Fertig gestellt September 2003.

Fertig gestellt September 2003.

Das Regime der monatlichen Ablesungen wurde be-
gonnen. Der hohe Wasserverbrauch resultiert aus
dem Frischwasserbedarf der Anlage zur Fischzucht
im Gebé&ude 6. Der Wasserverbrauch wird weiter

protokolliert.

In den Geb&uden 4.1 und 6.0 wurde die Durchfluss-
menge der Wasserhdhne mit Hilfe von Absperrven-
tilen reduziert. Diese MaBnahme wird in den anderen
Gebauden fortgesetzt. Im Gebdude 1.0 wurden Infra-
rotarmaturen eingebaut, die einwandfrei funktio-

nieren.

Separate Zahlung fir Fischhaltungsanlage fertig,
Erfassung ab 01/2007 sinnvoll. Fiir Gastewohnungen
wurde neuer Lésungsvorschlag ausgearbeitet.

Erledigt, wobei angegebener Einsparungseffekt er-
reicht wurde.




ENERGIE UND HEIZUNG

Energie in Form von Elektroenergie,
Wairme und Kélte sind unverzichtbare
Voraussetzung fiir die Forschung am UFZ.
Generell wird Energie von allen For-
schungsabteilungen bendtigt; die Hohe
des Energiebedarfs richtet sich allerdings
nach den speziellen Aufgaben. So bendti-
gen Abteilungen mit vorrangig techni-
scher Ausrichtung, wie die Gebédude 4.0,
4.1, 5.0 und 6.0 am Standort Leipzig, in
der Regel mehr Energie als sozialwissen-
schaftlich arbeitende Abteilungen oder
Verwaltungsbereiche (Gebdude 1.0, 7.0
und 8.0).

Bei der Versorgung der Gebdude des UFZ
mit Warme und Kélte konnte insbeson-
dere durch Installation einer Solarwarm-
wasserbereitungsanlage und Solarkiihl-
anlagen (siehe Abschnitt Bautétigkeit)

i

der externe Energieaufwand gesenkt wer-
den. Unnotige Warmeverluste wurden
durch verschiedene MaBnahmen in den
Umweltprogrammen vermieden. An deren
Umsetzung waren die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter direkt beteiligt. Ohne
diese EnergieeinsparungsmaBnahmen,
die an allen Standorten des UFZ realisiert
worden sind, wére der Anstieg des Strom-
verbrauchs in der Gesamtbilanz noch
deutlicher ausgefallen.

Auch wenn die Gewdhrleistung von For-
schungsergebnissen in guter Qualitdt den
Einsparungsmoglichkeiten bei Elektro-
energie, Warme und Kélte Grenzen setzt,
werden verschiedene MaBnahmen, ins-
besondere auch bei der Beschaffung, regel-
maBig berilicksichtigt. Beim Neukauf von
Geraten und Ausriistungen - zum Beispiel
Kiihlschranke - wird auf energiesparende
Ausstattung geachtet. Durch fortlaufende
Information und stdndige Einbindung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
das Umweltmanagement - zum Beispiel

wurden auf Initiative des Umweltaus-
schusses mehrere Strommessgeréte an-
geschafft und alle UFZ-Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zur speziellen Uberwa-
chung ihrer Stromverbraucher animiert -
werden Schwachstellen und vermeidbarer
Energieverbrauch erkannt, sowie Ideen
und Anregungen zum effizienten Umgang
mit den verschiedenen Energieformen
gesammelt und in das Umweltprogramm
ibernommen. Soweit praktisch relevant
und dkonomisch vertretbar, werden die
daraus resultierenden MaSnahmen um-
gesetzt.

Stromverbrauch (MWh) an UFZ-Standorten
Stromverbrauch (kWh) pro Mitarbeiter
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Der Energieverbrauch am Standort Leipzig
ist nach Abschluss der BaumaBnahmen
und der damit verbundenen Sanierung des
Mittelspannungsnetzes gesunken. Wah-
rend der Energieverbrauch in Halle annih-
ernd konstant geblieben ist, ist in Magde-
burg ein stetiges leichtes Wachstum zu ver-
zeichnen. Eine Ursache ist in der Zunahme
der Anzahl und der Dauer von Dauerver-
suchen im Laborbereich zu sehen. Zusétz-
lich ist ein neues Gebdude mit Garagen in
Betrieb genommen worden, das zuneh-
mend intensiver genutzt wird.




Gebaudespezifischer Stromverbrauch (kWh) am Standort Leipzig

Der mitarbeiterbezogene Stromverbrauch
liegt an den Standorten Halle und Magde-
burg deshalb iiber dem von Leipzig, weil
dort der relative Anteil von Laborarbeits-
platzen wesentlich groBer als am Standort
Leipzig ist und Laborarbeitspldtze einen
hoheren Stromverbrauch (z.B. fiir Liiftungs-
und Kélteanlagen) zur Folge haben. AuBer-
dem gab es am Standort Magdeburg im
Jahr 2006 eine deutlich niedrigere Zahl
von Mitarbeitern gegeniiber den Vorjahren.
Der hohe Stromverbrauch am Standort Bad
Lauchstéadt wird durch die energieintensive
Einhaltung der vorgegebenen Heizungs-
und Liiftungswerte im Warmhaus verur-
sacht.

Beim gebdudespezifischen Stromverbrauch
am Standort Leipzig sind betrachtliche
Verschiebungen in Folge der umfangrei-
chen BaumaBnahmen (siehe Abschnitt
Bautédtigkeit) zu verzeichnen. Zum Bei-
spiel ist im Jahr 2003 der Stromverbrauch
fiir das Gebdude 4.1 deutlich angestiegen,
da in dieser Zeit der Rohbau des Kon-
ferenz- und Bildungszentrums Leipziger
KUBUS von dort mit Elektroenergie ver-
sorgt wurde. AuBerdem wurde wiahrend
eines Umbaus das Gebdude 5.0 (im Jahr
2004) an die Elektroversorgung des Ge-
baudes 4.1 angeschlossen; letzteres ist am
geringeren Verbrauch des Gebdudes 5.0
zu erkennen.

Fernwarmeverbrauch (MWh) an UFZ-Standorten, witterungsbereinigt

Beim witterungsbereinigten Fernwarme-
verbrauch an den UFZ-Standorten ist kein
Trend hinsichtlich einer Verdnderung zu
verzeichnen.

Besonders informativ ist die Kennzahl
L2Fernwarmeverbrauch pro beheizter
Fliache®, denn diese Kennzahl spiegelt die
erreichte Reduzierung des Fernwarmever-
brauchs besser wider.

Fernwarmeverbrauch pro beheizter Flache (kWh/m?), witterungsbereinigt
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Die CO,-Emission wurde fiir die einzelnen
Energiearten aus dem Energieverbrauch
und den entsprechenden CO,-Emissions-
faktoren (siehe umweltrelevante Ver-
brauchsdaten) berechnet. Wahrend paral-
lel zum gestiegenen Stromverbrauch des
UFZ auch die resultierende CO,-Emission
gestiegen ist, flihrte der Fernwarmever-
brauch zu keiner Erhohung der CO,-
Emission.

Fazit

Forschungsergebnisse miissen in guter
Qualitat produziert werden. Das setzt den
Einsparungsmoglichkeiten bei Elektro-
energie, Warme und Kélte Grenzen. Durch
die Installation einer Solarwarmwasser-
bereitungsanlage und Solarkiihlanlagen
wurde erfolgreich versucht, einen Teil der
erforderlichen Energie durch regenerative
Energiequellen zu decken.

Werden Gerdte und Ausriistungen neu
angeschafft, wird auf energiesparende

Ausstattung geachtet. Die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter werden standig zu
Energiethemen informiert und in das
Umweltmanagement einbezogen. So kon-
nen Schwachstellen und vermeidbarer
Energieverbrauch erkannt, Ideen und
Anregungen zum effizienten Umgang mit
den verschiedenen Energieformen gesam-
melt und in das Umweltprogramm iiber-
nommen werden. Soweit praktisch rele-
vant und 0konomisch vertretbar, werden
dann die daraus resultierenden MafBnah-
men umgesetzt.

CO, Emission (kg) des UFZ

Umweltziel: Rationelle Verwendung von Energie, Warme und Kélte
Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003-2007:

MaBnahme

Stand

Fertig gestellt Oktober 2003.
Fertig gestellt Oktober 2003.

Fertig gestellt Marz 2004.
Fertig gestellt M&arz 2004.

Wird durchgefiihrt seit Dezember 2003.

Wird durchgeflihrt seit Dezember 2003.

Erfolgte im September 2003.

Durchgefiihrt vor Beginn der Heizperiode 2003 /2004.
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MaBnahme Stand

Fertig gestellt vor Beginn der Heizperiode
2003/2004.

Fertig gestellt August 2003.

Erfolgt im Jahr 2004.

In den sanierten Toiletten Geb. 1.0 bereits realisiert.
Information der Mitarbeiter erfolgt regelméaBig.

Es wurden 8 Kiihlschréanke ersetzt (5 St. 125 Liter
(Finanzabt., Personalabt., Bibliothek, EXPOEPID,
GWS), 2 St. 120 Liter (Bauabteilung, Sicherheit),

1 St. 146 Liter NSF).

Die IT-Beauftragten in den Departments und Abteilun-
gen setzen in Abstimmung mit dem UA diese MaB-
nahme vor Ort um.

Die Anlage wurde im September 2005 in Betrieb
genommen, die solare Kiihlleistung betragt 48 kW.

Die Information erfolgt Uber das Intranet und ist somit
jederzeit fiir jeden Mitarbeiter verfiigbar.

MaBnahme wurde im Oktober 2005 realisiert.

Aus Gestaltungsgriinden und wegen Einhaltung
geforderter Lichtstarke wird andere technische
Losung realisiert.

MaBnahme uberflissig geworden in Folge umweltbe-
wusstem Verhaltens der Mitarbeiter.

Bei Gebaude 1.0 (Blrogebaude) ist der Fernwarme-
verbrauch konstant geblieben, jedoch wurde beim
gesamten Fernwarmeverbrauch des UFZ pro beheizter
Flache eine Reduzierung von 18,5% erreicht.

Umgestaltung der Hausanschlussstation wurde
durchgefihrt. Der Nachweis des Einspareffekts
erfolgt mit Jahresabrechnung von 2007.
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ABFALL

Im reguldren Forschungsbetrieb fallen als
grofite Abfallfraktion Altpapier und Karto-
nagen an. Lediglich wiahrend der umfang-
reichen BaumaBnahmen am UFZ wurde
dieser Anteil von Schrott und Baustellen-
abfdllen tibertroffen. Altpapier und Kar-
tonagen werden von den Reinigungs-
kréften eingesammelt und am Standort
Leipzig vor dem Abtransport in einem
Presscontainer verdichtet und erst dann
dem Recycling zugefiihrt.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
UFZ werden iiber das Intranet (Kleiner
Abfallwegweiser) liber die Praxis der
Abfallsammlung und der -entsorgung
informiert. Insbesondere ist die Getrennt-
sammlung von Altpapier, Glas, DSD-
Leichtverpackungen und Restmiill im
UFZ an allen Standorten eingerichtet.
Seit dem Jahr 2003 werden die vorhan-
denen Behiltervolumina stdndig kontrol-
liert, um die Angemessenheit des Abfall-
regimes zu sichern.

Abfallchemikalien und Gefahrstoffe wer-
den am Standort Leipzig in einem Lager-
gebdude gesammelt. Es ermoglicht, dass
Chemikalien und Gefahrstoffe durch au-
torisierte Unternehmen fachgerecht an-
genommen, gelagert und den gesetzlichen
Vorschriften entsprechend entsorgt wer-
den. Das Lager bietet hochstmogliche
Sicherheit beim Umgang mit diesen Stof-
fen. An den anderen Standorten ist fiir
die deutlich geringeren Mengen dieser
Stoffe ebenfalls eine den gesetzlichen
Vorschriften entsprechende Lagerkapa-
zitdt in den Laborgebduden vorhanden.
Es ist unser Anliegen, die Menge an Ab-
fallchemikalien und Gefahrstoffen auf das
fiir die Forschungsaufgaben unbedingt
notwendige MaB zu beschrianken. Um
unnotige Anschaffungen zu vermeiden,
wurde vom Bereich Arbeitssicherheit und
Umweltschutz eine Chemikaliendaten-
bank eingerichtet. Hier konnen die Che-
mikalienbestdnde abgefragt und, wenn
vorhanden, bendétigte Chemikalien bezo-
gen werden. Doppelanschaffungen und
unnotige Lagerhaltung werden dadurch
verringert.

Altpapier und Kartonagen (t) am Standort Leipzig

Laborabfille (kg) an UFZ-Standorten

Restmiill (m®) an UFZ-Standorten

UFZ-Umwelterkldrung 2007
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Die anfallenden Laborabfallmengen an
den UFZ-Standorten héngen in erster
Linie vom Forschungsbetrieb des UFZ ab.
Dieser hat sich in den vergangenen drei
Jahren betrdchtlich verdndert infolge der
Einbeziehung des UFZ in die so genannte
Programmorientierte Forschung (POF)
der Helmholtz-Gemeinschaft. Die Steige-
rung der Laborabfallmenge am Standort
Leipzig ist auf die gestiegene Zahl von
GroBprojekten mit Pilotversuchen sowie
auf die erhohte Zahl von Doktoranden
zuriickzufiihren. Auch mit Einfiihrung
der Chemikaliendatenbank sowie der
rege genutzten Austauschmoglichkeiten
von Chemikalien durch die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter per E-Mail-Informa-
tion konnte dieser Anstieg nicht gestoppt
werden.

Wegen der nicht gegebenen Vergleich-
barkeit der erfassten Restmiillmengen an
den UFZ-Standorten sind diese erst ab
2005 in die Auswertung einbezogen wor-
den. Deshalb sind hier noch keine detail-
lierten Bewertungen moglich.

30| UFzZ-Umwelterklzrung 2007

Fazit

Wie an der Entwicklung des Papier- und
Kartonagenabfalls sowie des Restmdills zu
sehen ist, muss das Abfallaufkommen
wegen erweiterter Forschungsaufgaben
nicht zwangslaufig steigen. Deshalb wer-
den die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

regelm@Big iiber die vorhandenen Moglich-

keiten der Abfallbehandlung informiert.

Die Einfiihrung einer Chemikaliendaten-
bank verringert die Menge der zu entsor-
genden Chemikalien und senkt die An-
schaffungskosten, da die vorhandenen
Chemikalien bei Bedarf auch von anderen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern genutzt
werden konnen.

Umweltziel: Verringerung des Abfallaufkommens und Verbesserung

der Abfalltrennung

Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003-2007:

MaBnahme

ReaI|S|erungsstand

Erfolgt ab August 2003.

Realisiert ab Dezember 2003.

Die Chemikaliendatenbank ist seit
Februar 2005 verfugbar.

Das Abfallentsorgungsregime ist
kontinuierlich verbessert worden.
Im Intranet wird mit Hilfe eines Ab-
fallwegweisers dartber informiert.
Ergénzend werden mit Hilfe von
bereitgestellten Etiketten in den
Departments die unterschiedlichen
Abfallbehélter gekennzeichnet.

- Neue Techniken fiir die miniaturi-
sierte membran-unterstitzte Sol-
ventextraktion und PDMS-basierte
Anreicherung organischer Schad-
stoffe wurden eingefihrt und fiir
die Bestimmung in wassrigen
Proben eingesetzt. Dabei konnten
ca. 1% organische Losungsmittel
(10 L Methanol, 19,5 L n-Hexan,

14 L Essigsaureethylester), ein-
gespart werden.

- Inbetriebnahme eines neuen
Mikrowellen-Aufschlusssystems fiir
das simultane Leaching von Bdden,
Pflanzen, Sedimenten. Dabei konn-
te im Jahr 2006 ein Sdurevolumen
von 16 L konzentrierter HCl und 2 L
konzentrierter HNO3 eingespart
werden, das entspricht ca. 20%.

Restmiillbehélter werden seit Mérz
2006 verschlossen. Reduzierung
der Entsorgungskosten um 6,7%.




EINKAUF

ZeitgemaBe und qualitativ hochwertige
Forschung erfordert, dass Labors und
Biiros standig mit angemessener Technik
ausgestattet sind. AuBerdem werden im
laufenden Forschungsbetrieb kontinuier-
lich Labor- und Biiromaterialien sowie
Chemikalien verbraucht.

Bei der zentralen Beschaffung im UFZ
wird neben der Wirtschaftlichkeit auch
auf die Umweltvertraglichkeit der Produk-
te geachtet - sowohl bei ihrer Herstellung
als auch bei Gebrauch und Entsorgung.
Das UFZ beeinflusst die Angebote der
Lieferanten dahingehend, dass auf die
Verwendung umweltgerechter Materialien
geachtet wird. Insbesondere bei 6ffent-
lichen Ausschreibungen werden von den
Anbietern Aussagen zu Umweltaspekten
gefordert. Dazu gehodren beispielsweise
Umweltkennzeichen wie ,Der Blaue En-
gel“, Sicherheitsdatenblétter, Informatio-
nen zu Energieeffizienzklassen, Riick-
nahmevereinbarungen fiir die Entsorgung
von Verpackungen und vieles mehr.

Die Abteilung Einkauf arbeitet eng mit der
Bauabteilung zusammen mit dem Ziel,
den Einsatz von umweltvertraglichen Ma-
terialien bei der Planung und Ausfiihrung
von BaumaBnahmen kontinuierlich zu er-
hohen.

Papier:

Der Papierverbrauch im UFZ blieb im
Untersuchungszeitraum anndhernd kon-
stant. Der Anteil an Recyclingpapier
wurde zwischen 2001 und 2007 von
64,7% auf 72,1% gesteigert. Selbst bei
Drucksachen wie wissenschaftlichen
Berichten, populdrwissenschaftlichen
Veroffentlichungen oder Visitenkarten
wurde schrittweise auf umweltgerechtes
Papier umgestellt. Dariiber hinaus wer-
den alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mindestens einmal jahrlich aufgefordert,
fiir interne Post und - wenn moglich auch
fiir externe Post - gebrauchte Umschlige
zu verwenden.

Die MaBnahme, verstarkt Duplexeinhei-
ten bei Druckern und Kopiergerdten ein-
zusetzen, hat ebenfalls zur Papiereinspa-
rung gefiihrt. Und schlieBlich stellt das
E-Mail-System des UFZ eine weitere Mog-
lichkeit fiir eine weitgehend papierlose
Korrespondenz dar.

Papierverbrauch (Blatt) am UFZ

Biiromaterial:

Da das Biiromaterial zentral beschafft
wird, kann der Anteil von Produkten mit
zugehorigen Umweltkennzeichen (,Der
Blaue Engel“ und andere Umweltlabel)
beeinflusst werden. Im Jahr 2006 waren
von 145 Artikeln der Abrufliste fiir Biiro-
bedarf 76 mit einem Umweltkennzeichen
versehen und im Jahr 2007 ist dieser An-
teil weiter um 20 Produkte erhoht worden.
Bei zukiinftigen (jdhrlichen) Ausschrei-
bungen soll dieser Anteil gezielt weiter
erhoht werden.

Datentréger (CDs und DVDs):

Diese Datentrager stellen derzeit (neben
zentral organisierten Netzlaufwerken auf
Basis von Festplattenspeichersystemen)
einen Standard fiir die permanente digi-
tale Speicherung und Archivierung von
Daten dar. Wegen ihrer guten Gebrauchs-
eigenschaften, insbesondere der ge-
schétzten Lebensdauer von ca. 10 Jahren
(welche mit den Archivierungsempfehlun-
gen der guten wissenschaftlichen Praxis

korrespondiert), werden diese Datentréger

auch noch langere Zeit im UFZ verwendet
werden. Deshalb ist im Jahr 2005 von der
Abteilung Einkauf organisiert worden,
dass nicht mehr bendtigte Datentréger in
den UFZ-Bereichen gesammelt und im
Einkauf abgegeben werden. Diese werden
dann von der Firma PAV Papieraufberei-
tungs- und Verarbeitungsgesellschaft mbH
einem fachgerechten Recycling unterwor-
fen.

Monitore:

Um Energie und Material einzusparen so-
wie die Strahlungsintensitéit zu verringern,
sind im UFZ in den letzten Jahren nur
noch TFT-Monitore angeschafft worden.
Dadurch ist der Anteil dlterer Rohrenmo-
nitore schrittweise gesunken.

Mébel:

Bei der Beschaffung neuer Mobel wird
grundsatzlich auf Umweltzeichen wie
LDer Blaue Engel“ geachtet, welche so-
wohl umweltfreundliche Produkteigen-
schaften als auch Herstellungsverfahren
anzeigen kénnen. So wurden im Jahr
2004 fiir den Leipziger KUBUS tiiber-
wiegend Biiromdbel mit dem erwdhnten
Label gekauft. Fiir den Veranstaltungs-
bereich in diesem Gebdude wurden zum
Beispiel 143 Tische mit so genannten
Tischlerplatten anstelle der sonst {ib-
lichen Pressspanplatten beschafft.
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Fahrzeuge:

Bei der Beschaffung von Dienstfahrzeugen
fiir das UFZ sind deren Umweltauswirkun-
gen, die von Kraftstoffart und -verbrauch
sowie dem Vorhandensein von Katalysa-
toren und Russfiltern abhdngen, immer
beriicksichtigt worden. So wurden bei
einer voraussichtlichen jahrlichen Nut-
zung von mehr als 25.000 km generell
Fahrzeuge mit Dieselmotor angeschafft.
AuBerdem wurde im Jahr 2003 ein wei-
teres Fahrzeug mit moglicher Biodiesel-
nutzung erworben. Derzeit wird gepriift,
inwieweit das betriebliche Mobilitdtsma-
nagement durch die Einbeziehung eines
Carsharing-Betreibers hinsichtlich Effi-
zienzerhohung und Verringerung nega-
tiver Umweltauswirkungen verbessert
werden kann.

Fazit

Auch wenn die gesetzlichen Anforderun-
gen zu beachten sind, konnen fiir Biiro
und Forschung umweltfreundliche Pro-
dukte gezielt eingekauft und bevorzugt
verwendet werden. Somit konnen Arbeits-
plitze ressourcen- und energiesparend
ausgestattet werden (Mobel, Monitore
etc.). AuBerdem kann durch Recycling
von Datentragern und durch die Verwen-
dung von Recyclingpapier der Abfall ver-
ringert werden. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Einkaufsabteilung und
der Bauabteilung sind sich Ihrer Schliis-
selposition und Verantwortung bewusst,
wenn es darum geht, umweltfreundliche
Materialien zu verwenden.
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Umweltziel: Umweltbewusster Einkauf und umweltbewusstes Arbeiten im Biiro
Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003-2007:

MaBnahme

Stand

Erfolgt seit August 2003.
Erfolgt seit September 2003.

Erfolgt seit Dezember 2003.

Erfolgt seit Dezember 2003.
Erfolgt seit 2004.

Durchgefiihrt im Dezember 2003.

Erfolgt seit Dezember 2003.

Erfolgt seit August 2003.

Erfolgt seit Februar 2003.

Erfolgt seit Februar 2003.

Cirka 40% der 180 Artikel haben
2005 bereits den ,,Blauen Engel*.

Bei Reinigungsmitteln und FuBboden-
belédgen wird bereits vom Hersteller
ein Umweltvertraglichkeitsnachweis
abgefordert.

In der Abt. Einkauf bereits abgeschlos-
sen. Auch bei Neuanschaffungen loka-
ler Drucker (Arbeitsplatze) werden Ge-
rate mit Duplexeinheit bevorzugt.

Erfolgt seit Februar 2005 fortlaufend.

Aufforderung wurde von Abt. Allge-
meine Dienste im September 2005
per Mail verschickt. Wiederholung
jahrlich.

Die eingesetzten Materialien werden
von der Bauabteilung beziiglich ihrer
Umweltrelevanz mit Hilfe der von den
beteiligten Firmen gelieferten Produkt-
datenblatter gepriift.

2007 betragt der Anteil von Recycling-
papier 72,1%. Wegen der erhohten Zahl
von Projektantragen (auf weiBem,
chlorfrei gebleichtem Papier) ist die
erwartete Quote nicht erreicht worden.




INDIREKTE UMWELTASPEKTE DES UFZ, UMWELTZIELE

UND ERGEBNISSE

VERWALTUNG

Die Verwaltung am UFZ ist unter anderem
zustdndig fiir die Organisation von Bau-
maBnahmen, welche Emissionen wahrend
der Umbau- und Erweiterungsarbeiten be-
dingen. Wahlt sie umweltfreundliche Ma-
terialien oder beriicksichtigt beim Einkauf
die umweltfreundliche Herstellung von

Verbrauchsmaterialien und Geriten,
nimmt die Verwaltung damit indirekt
Einfluss auf den Ressourceneinsatz. Die
untenstehenden MaBnahmen werden von
der Verwaltung des UFZ (siehe auch Ab-
schnitt Einkauf) bei den Beschaffungs-
sowie allgemeinen Verwaltungsprozessen
beachtet.

Tatigkeiten Umweltbelastung Bewertung  Einflussmog- MaBnahmen
von Medien

lichkeiten
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VERKEHR
In der folgenden Tabelle sind die fiir das UFZ relevanten Umweltauswirkungen des Verkehrs zusammengestellt worden.

Aspekte Umweltproblem/ Bewertung Einfluss- MaBnahmen
Belastung von Medien des Umwelt- moglich-
problems keiten
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Es ist zu sehen, dass der Bereich Verkehr
fiir eine ganze Reihe von Umweltauswir-
kungen verantwortlich und daher fiir das
Umweltmanagement des UFZ von beson-
derer Bedeutung ist. Hierzu zdhlen unter
anderem die Emission von Larm, Treib-
hausgasen und weiteren Luftschadstoffen
sowie der Ressourcen- und Energiever-
brauch. Als Ansatzpunkte fiir das betrieb-
liche Umweltmanagement sind zu unter-
scheiden:
¢ Dienstreisen (die im Auftrag des UFZ
durchgefiihrt werden)
 Berufsverkehr (das heifit der Weg vom
Wohnort zur Arbeitsstitte) sowie
e Lieferverkehr (mit dem Waren und
Dienstleistungen zu den Standorten
des UFZ gebracht werden bzw. Abfélle
abtransportiert werden)

In erster Linie miissen Dienstreisen und
der Berufsverkehr betrachtet werden.

Dienstreisen:

Dienstreisen umfassen Reisen zwischen
den UFZ-Standorten, Fahrten in die Unter-
suchungsgebiete der Wissenschaftler, die
sowohl nahe den UFZ-Standorten, aber
auch auBerhalb Europas liegen, sowie
Reisen zu Projekttreffen und Konferenzen,
die ebenfalls eine Kernaufgabe wissen-
schaftlichen Arbeitens darstellen. Umwelt-
relevant sind dabei das genutzte Verkehrs-
mittel und die zuriickgelegte Strecke. Nur
beziiglich der Wahl des Verkehrsmittels
liegen exakte Daten vor, wobei die Zahlen
die erfreuliche Tendenz zeigen, dass die
umweltfreundliche Bahn im Jahr 2006 zu
32,5% genutzt wurde. Bei langen Strecken
gibt es naturgemas keine Alternative zum
Flugzeug, jedoch werden die besonders die
Umwelt belastenden Kurzstreckenfliige am
UFZ weitgehend vermieden.

Dienstreisen am UFZ 2006 - Anteil genutzter Verkehrsmittel (%)

Eine Umstellung der Dienstfahrzeuge auf
alternative Treibstoffe erfolgt schrittweise
und wird bei der Neuanschaffung der
Fahrzeuge beriicksichtigt (siehe Abschnitt
Einkauf). Bei der vom Fahrdienst durchge-
fithrten jahrlichen Einweisung der Selbst-
fahrer am UFZ werden zunehmend mehr
okologische Belange angesprochen.

Im Mérz 2005 wurden am Standort Leip-
zig (Gebdude 1.0 und Konferenzgebdude
KUBUS) sowie an den Standorten Halle
und Magdeburg die Moglichkeit zur Durch-
fithrung von Videokonferenzen geschaffen,
um unnotige Fahrten zwischen den UFZ-
Standorten zu vermeiden. Im Jahr 2007
wurden insgesamt 162 Videokonferenzen
(tiber alle UFZ-Standorte) durchgefiihrt.

Berufsverkehr:

Daten iiber die Verkehrsmittelwahl fiir
den Arbeitsweg liegen aus der Mitarbei-
terbefragung (2004) vor. Sie zeigen, dass
im Sommer knapp 40 Prozent der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter das Fahrrad
wiahlen, wiahrend im Winter der Pkw do-
miniert (etwas mehr als 40 Prozent). Im
Winter liegen Fahrrad und Offentlicher
Personennahverkehr mit etwa 20 Prozent
gleich auf.

Der hohen Bedeutung des Fahrradver-
kehrs entsprechend bestand Nachholbe-
darf bei den Fahrradabstellanlagen. Hier
ist inzwischen ein bedeutender Fortschritt
zu verzeichnen, denn in den vergangenen
Jahren wurden mehrere Fahrradabstellan-
lagen modernisiert und neu errichtet, so-

dass es derzeit an den UFZ-Standorten
neben nicht-tiberdachten Fahrradstdndern
insgesamt 8 Fahrradabstellanlagen geméas
der Kriterien des Allgemeinen Deutschen
Fahrrad Clubs (ADFC) mit 258 tiberdach-
ten Stellpldtzen gibt.

Bei der von ADFC und AOK initiierten
Aktion ,Mit dem Rad zur Arbeit“ haben
sich am Standort Leipzig in den letzten
beiden Jahren jeweils ca. 30 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter beteiligt.

Zum Thema Verkehr am UFZ ist im Jahr
2005 eine Diplomarbeit zum Thema ,,Be-
triebliche Mobilitdtsmanagement-MaB-
nahmen als Moglichkeit zur effizienten
okonomisch, 6kologisch und sozialen
Gestaltung der Mobilitdt von Unterneh-
men und Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern. - Potenzialanalyse des Jobtickets am
Beispiel des Umweltforschungszentrums
in Leipzig.“ (St. Wirth, Institut fiir Geogra-
phie an der Fakultét fiir Physik- und Geo-
wissenschaften der Universitit Leipzig)
angefertigt worden. Die Diplomarbeit
zeigt, dass die Belegschaft des UFZ einer
Einflihrung des Jobtickets sehr positiv ge-
geniiber steht. Derzeit werden vom UFZ
verschiedene Jobticketangebote den Stand-
ort Leipzig betreffend gepriift.
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Finden auf dem Geldnde des Helmholtz-
Zentrums fiir Umweltforschung wissen-
schaftliche oder andere Veranstaltungen
mit vielen Gésten statt, tritt ein negativer
indirekter Umweltaspekt auf: verkehrsbe-
dingte Emissionen. Diese verkehrsbe-
dingten Umweltbelastungen werden ver-
ringert, indem potenzielle Géste gezielt -
beispielsweise mit der Einladung oder
durch die entsprechenden Veranstaltungs-
hinweise auf den Internetseiten des UFZ -
dariiber informiert werden, wie das UFZ
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreicht
werden kann. Auf diesem Weg werden die
Giste flir den Umweltgedanken sensibili-
siert. Auch in Zusammenhang mit Dienst-
reisen der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter wird vom Fahrdienst des UFZ ver-
sucht, Emissionen zu reduzieren, indem
standardmaBig die Benutzung von offent-
lichen Verkehrsmitteln als Alternative
zum Kraftfahrzeug gepriift wird.

UFZ-Umwelterkldrung 2007

Fazit

Der Verkehr mit seinen Teilbereichen
Dienstreisen, Berufsverkehr und Liefer-
verkehr birgt ein groBes Potenzial zur
Umweltentlastung. Gleichzeit ist die Ein-
flussnahme durch eine Anzahl von Rah-
menbedingungen eingeschrankt. Am
UFZ wird die Wahl von umweltfreund-

licheren Verkehrsmitteln, wie z.B. das
Fahrrad, fiir den Berufsverkehr gefordert.
Bei Dienstreisen wird die Bahn bereits
héufig genutzt. Der Einsatz von Kraft-
fahrzeugen fiir Feldmesseinsatze ldsst
sich jedoch kaum durch umweltfreund-
lichere Varianten ersetzen.

Umweltziel: Verringerung des Verkehraufkommens und der verkehrsbedingten

Schadstoffemission

Auswahl umgesetzter MaBnahmen der Umweltprogramme 2003-2007:

MaBnahme

Erfolgt im Oktober 2003.

Realisiert im April 2004.

In Leipzig im Geb. 1.0, Vortragssaal
links sowie im KUBUS ist die Technik
installiert und seit Marz 2005 auch
in Magdeburg und Halle voll funk-
tionsfahig, eine Helmholtz-weite
Ubertragung ist von Seiten des UFZ
moglich.

Testphase fir 1 PKW mit teilweiser
Nutzung von Biodiesel begonnen,
1 PKW mit Erdgas.

Erneuerung erfolgte durch Liegen-
schaftstrager.

Die Fahrer-Einweisungen wurden
durch Fahrdienst durchgefiihrt (Halle
am 12.9.06, Leipzig am 13.9.06 und
Magdeburg am 14.9.06). Besonders
hingewiesen wurde auf die wech-
selnde Betankung mit Biodiesel

und herkdmmlichem Diesel.

Erh6hung des Anteils Uiberdachter
Fahrradstéander von 78 (2004) auf
112 (2005), entspricht 44%.

Seit Mai 2005 ist der Einsatz von
Biodiesel erweitert worden. 4 Pkw
VW Golf (2 Pkw in Leipzig, jeweils 1
Pkw in Halle und Magdeburg) wer-
den im Rhythmus (2 mal herkémm-
licher Diesel, 1 mal Biodiesel)
betankt.

Die Prufung des Einsatzes von
Biodiesel wird durch den Fahrdienst
mit Hilfe der Fahrtenbilicher durch-
gefiihrt.




FORSCHUNG UND BREITEN-
WIRKSAMKEIT

Erfolgreiche Umweltforschung ist eine
wichtige Basis fiir positive indirekte Um-
weltaspekte und die Reduzierung von ne-
gativen Umweltauswirkungen. Die wesent-
lichen indirekten Umweltaspekte resul-
tieren aus der Bestimmung des UFZ: Die
Grundlagen fiir einen nachhaltigen Schutz
der Umweltkompartimente in ihren Wech-
selbeziehungen erforschen, um die Res-
sourcen fiir die kommenden Generationen
zu erhalten.

Tatigkeit Umweltaspekte

In der nachfolgenden Tabelle sind we-
sentliche Tétigkeiten des Forschungs-
prozesses, die die indirekten Umwelt-
einfliisse betreffen, bewertet worden.

Bewertung Einfluss-
moglich-
keiten

MaBnahmen

UFZ-Umwelterkldrung 2007

37



38

Das UFZ ist in die gesamtstaatliche For-
schungspolitik integriert. Es identifiziert
dréangende gesellschaftliche Aufgaben im
Umweltschutz und entwickelt Losungen

auf hohem wissenschaftlichen Niveau. In
diesen Prozess sind die Behorden und po-

litischen Entscheidungstréger einbezogen.

Demzufolge operiert das Forschungszen-

trum

- lokal (z. B. Erforschung der Fauna
und Flora im Leipziger Auwald)

- regional ( z. B. Grundlagen fiir das
Flussgebietsmanagement der Weien
Elster)

- national ( z. B. Entwicklung von
Sanierungslosungen fiir saure Tage-
bauseen)

- international (z. B. EU-Projekt Aqua-
terra, Aufklarung der stofflichen Bezie-
hungen zwischen Fluss, Sediment,
Boden und Grundwasser und deren
mathematische Nachbildung)

In Vor-Ort-Messkampagnen demonstriert
das UFZ gemeinsam mit Partnern aus

Landesdamtern und -ministerien innovative

Umwelttechnologie. Als Highlight eines
Altlastensymposiums in Ploiesti (Rumaé-
nien) konnten sich die Teilnehmer von
den Erfahrungen und dem Know-how der
deutschen Partner in Sachen Erkundung
und Beobachtung von Altlasten {iberzeu-
gen, denn die UFZ-Wissenschaftler nutz-
ten die Tage und begannen damit, den
weitestgehend unbekannten Untergrund

des von Altlasten der Erdolindustrie gesat-

tigten Industriegebietes in Ploiesti zu er-
forschen.

UFZ-Umwelterklarung 2007

Die Breitenwirksamkeit des UFZ resul-

tiert aus folgenden Zielen und Aktivitaten:

 Konzentration der Forschung auf
Schwerpunkte der Umweltbelastung

* Verallgemeinerungsfahigkeit von For-

schungsergebnissen; Ubertragbarkeit

auf andere Objekte und Regionen

Verbreitung der Ergebnisse durch

Presse- und Offentlichkeitsarbeit in

unterschiedlichen Stufen:

- Tage der offenen Tiir bzw. Beteiligung
an Langen Néachten der Wissenschaft
an den einzelnen Standorten

- Einrichtung von Schiilerlaboren

- Praktika fiir ,Jugend forscht“, Schiiler
und Studenten

- Okologisches Jahr fiir Interessierte

- Seminare, Symposien und Kongresse,
z. B. Magdeburger Gewisserschutz-
seminar (alle zwei Jahre mit interna-
tionaler Beteiligung und Schwerpunkt
Flussgebietsmanagement)

- Winterschule zur 6kologischen Model-
lierung mit internationaler Beteiligung

- Publikationen in Fachzeitschriften,
populdrwissenschaftlichen Schriften
und Tages- und Wochenpresse, Radio,
TV

- Mitgliedschaften in nationalen und
internationalen Arbeitsgruppen und
Gremien

Viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

des UFZ arbeiten in Ausschiissen und
Gremien - eine wichtige Voraussetzung,
um Politik und Wirtschaft wissenschaft-
lich zu beraten. Neben bestehenden Mit-
gliedschaften, wie z.B. von Prof. Teutsch
als Mitglied im Rat fiir Nachhaltige Ent-
wickung der Bundesregierung, konnten
neue Gremientatigkeiten etabliert werden.
So wurden beispielsweise Dr. Rausch-
mayer Mitglied im Board der ,European
Society for Ecological Economics“ und
Dr. NeBhover Mitglied des Steering
Committees der Europdischen Plattform
zur Biodiversititsforschungsstragie. Als
neuer Departmentleiter des UFZ bringt
Prof. Borchardt sein Wissen als stellver-
tretender Vorsitzender der Senatskom-
mission fiir Wasserforschung in die
Deutsche Forschungsgemeinschaft ein.



Ausgewaihlte Weiterbildungsveranstaltungen am UFZ ab 2006:

Weiterbildungsart

Weiterbildungsthema

Doktoranden lernen, ihre eigenen Forschungsergebnisse Fachkollegen nahe
zu bringen, und Doktoranden lernen aus Forschungsergebnissen anderer

Doktoranden.

Doktoranden stellen ihre Forschungsergebnisse aus dem Umweltbereich
einer breiteren Offentlichkeit vor (Mitarbeiter des UFZ, Gaste, Universitats-
betreuer, Studenten).

Die Modellierung und Simulation 6kologischer Prozesse etabliert sich zu-
nehmend als ein wertvolles Werkzeug fiir die praktische wissenschaftliche
Arbeit und als eine Entscheidungshilfe im Naturschutz und im Umweltmana-
gement. Dieser Intensivkurs gibt eine Einfihrung in die Modellierung 6kolo-
gischer Systeme. An Hand liberschaubarer Problemstellungen werden
Konzeption, Implementierung und grundlegende Analyse von Modellen ver-
mittelt (z.B. Modellierung und Populationsdynamik, rdaumliche Ausbreitung,
zelluldre Automaten). AbschlieBend prasentieren die Teilnehmer ihre Ergeb-

nisse.

Mit der Vortragsreihe soll allen Interessierten ein Uberblick {iber die Wasser-
forschung am UFZ gegeben werden. Ziel ist es, departmentiibergreifend
neue Kontakte und Forschungsideen anzuregen und die Mdglichkeit zur
Reflektion der eigenen Arbeiten zu geben. Die Vortrage sollen ferner genutzt
werden, um den Anwendungsbezug und das Marketingpotenzial der jeweili-
gen Themen auszuwerten.

Der Regionalwettbewerb Leipzig ,,Jugend forscht fand am 6. und 7.03.07
im UFZ Leipzig statt.
Jedes Jahr absolvieren 6-8 Preistrager der Landes- und des Bundeswettbe-
werbes ein 2-6-wochiges Forschungspraktikum am UFZ.

In einem Biindnis von UFZ, Landesstiftung Natur- und Umwelt Sachsen
(LaNU), Forderverein Umweltinformationszentrum FV-UiZ der Stadt Leipzig
und Haus der Umwelt e.V. werden ca. 4x pro Jahr Veranstaltungen in der
Umweltbildung fiir interessierte Bilirgerinnen und Biirger organisiert
(www.fokus-umwelt.ufz.de) .

Weiterbildung im Rahmen der Graduiertenschule HIGRADE fur Doktoranden
in der Umweltforschung (www.higrade.ufz.de)

Zwei Projekte des UFZ, die der lang-
fristigen Nachwuchsforderung dienen
und damit der Strategie der Helmholtz-
Gemeinschaft folgen, sollen im Folgen-
den besonders erwidhnt werden.

Das UFZ-Schiilerlabor ist eine Einrichtung
des Helmholtz-Zentrums fiir Umwelfor-
schung am traditionsreichen Wissenschafts-
standort Permoserstrae in Leipzig. Schiiler
der Sekundarstufe Il haben die Chance, in
einem authentischen Umfeld in die Rolle
von Wissenschaftlern zu schliipfen und
deren Alltag zu erleben. Die Experimente
im Schiilerlabor sind aktuellen Forschungs-
projekten des UFZ entliehen und chemisch-
biologisch ausgerichtet. Sie beziehen aber
auch verwandte Disziplinen ein wie Mathe-
matik, Physik, Geologie oder Hydrologie.

Die angebotenen Versuche verlangen von
den Schiilern Arbeiten auf hohem Niveau.

Die Ausstattung des Schiilerlabors ist dem-
entsprechend auf dem neuesten Stand der
Technik. Alle Schiilerversuche sind konzi-
piert fiir Schiiler der Sekundarstufe II (11.-
13. Klassenstufe) und lassen sich gut in
den Unterricht integrieren, da sie in An-
lehnung an den aktuellen Lehrplan aus-
gewahlt worden sind. Zum aktuellen Zeit-
punkt haben seit der Erdffnung des Schii-
lerlabors im April 2004 fast 5.000 Schiiler
und Lehrer dieses Angebot genutzt, wobei
nicht nur Géste aus dem mitteldeutschen
Raum, sondern aus dem gesamten Bundes-
gebiet zu verzeichnen waren.

Fiir Schiiler der Vor- und Grundschulen
gibt es seit September 2007 eine neues
Angebot, den Kinder-Umwelt-Bus, der in
Kooperation mit der Sdchsischen Landes-
stiftung Natur und Umwelt - LANU be-
trieben wird. Einsatzorte sind Kinder-
garten- oder Klassenrdume oder direkt

Platze in der Natur (Bache, Wiesen, etc.).

Dieses Projekt hat sich zum Ziel gesetzt, bei
Kindern dieser Altersstufen Interesse an der
Natur zu erwecken, elementare naturwis-
senschaftliche Zusammenhénge zu vermit-
teln, umweltbewusstes Handeln unter dem
Motto ,Bestaunen, Begreifen, Beschiitzen*
zu fordern (z.B.: bewusster Umgang mit
Wasser) und Berithrungsédngste zu For-
schung und Wissenschaften abzubauen.

Im Jahr 2006 wurde begonnen, durch Ein-
beziehung eines speziellen Forschungsthe-
mas (Reduzierung von umweltrelevanten
Chemikalien) auch indirekte Umweltaus-
wirkung der Forschung des UFZ zu be-
riicksichtigen. In das Umweltprogramm
2007 sind daraufhin 5 reprasentative
Forschungsprojekte, die im Umweltaus-
schuss beziiglich ihrer Eignung gepriift
worden waren, aufgenommen worden.
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Umweltziel: Einflussnahme auf indirekte Umweltaspekte durch Ergebnisse aus der
Forschung und Offentlichkeitsarbeit
Umgesetzte UmweltmaBnahmen des Umweltprogramms 2007:

MaBnahme Stand

1. Entwicklung von Methoden zur Sanierung, Renaturierung
und Neugestaltung von gestressten Landschaften

Erflllung am Standort Zeitz bis Ende
IV. Quartal 2007 zu erwarten.
Erprobung erfolgreich bereits an
anderem Standort.

Verfahren liegt vor, Ubertragung auf
andere Standorte in Arbeit.

2. Vorsorgende Umweltforschung

Testung ist erfolgt, Gerateauswahl
variabel je nach Aufgabenstellung.

3. Entscheidungshilfen fiir Staat und Wirtschaft

Kooperationsvertrag auf dem Weg,
andere Kooperationsformen
existieren.

4. Ubertragbarkeit auf andere Regionen

Entwicklung des Sensors ist erfolgt.
Aufgrund von Reproduzierbarkeits-
problemen bei der Arsenanalytik
erfolgt derzeit noch keine kom-
merzielle Umsetzung.
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Ihre Ansprechpartner fiir Fragen zum UFZ-internen Umweltschutz und

Umweltmanagement sind:

Dr. Andreas Schmidt,
Administrativer Geschéftsfiihrer
und Umweltmanagementvertreter
Telefon 0341 235 1800

Fax 0341 235 2791

E-Mail gf@ufz.de

Lutz Briiggemann,
Umweltmanagementkoordinator
Telefon 0341 235 1395

Fax 0341 235 1443

E-Mail lutz.brueggemann@ufz.de

Giiltigkeitserklarung

Der Umweltgutachter Dr. Reiner Huba hat
die Standorte Leipzig, PermoserstraBe 15,
Halle, Theodor-Lieser-StraBe 4, Magdeburg,
BriickstraBe 3a, Bad Lauchstadt, Hallesche
StraBe 44, und Falkenberg, DorfstraBe 55
des Helmholtz-Zentrums fiir Umweltfor-
schung GmbH - UFZ auf Einhaltung aller
Vorschriften der Verordnung (EG) Nr. 761/
2001 in der Fassung vom 03.02.2006 ge-
priift und stellt hiermit die Ubereinstim-
mung der ersten Umweltpriifung, des Um-
weltmanagementsystems, der Umweltbe-
triebspriifung und ihrer Ergebnisse sowie
der Umwelterklarung mit den Anforderun-
gen der Verordnung fest.

Hinweise auf Abweichungen von einschla-
gigen Rechtsvorschriften liegen nicht vor.

Weitere Exemplare dieser Umwelt-
erklarung konnen Sie unter folgender
Adresse anfordern:

Helmholtz-Zentrum

fiir Umweltforschung - UFZ

Stab Presse- und Offentlichkeitsarbeit
PermoserstraBe 15

04318 Leipzig

Die Daten und Informationen der Umwelt-
erklarung des Helmholtz-Zentrums fiir
Umweltforschung GmbH - UFZ geben ein
zuverlassiges, glaubwiirdiges und rich-
tiges Bild aller Tatigkeiten der Organisa-
tion wieder.

Karlsruhe, den

b fola

Dr. Reiner Huba

Umweltgutachter

Reg.-Nr.: DE-V-0251

¢/0 wat Ingenieursgesellschaft mbH
Kleinoberfeld 5

76135 Karlsruhe

E-Mail: rhuba@wat.de

Die Umwelterklarung wird jahrlich aktualisiert. Die nachste konsolidierte Umwelt-
erklarung wird spétestens im Dezember 2010 zur Validierung vorgelegt.
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UMWELTRELEVANTE DATEN DES UFZ DER JAHRE 2001 - 2006: INPUT

Posten 2002 2003 2004 2005

! Bewertung: Buchstaben kennzeichnen die Handlungsrelevanz; romische Zahlen das Steuerungspotential.
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UMWELTRELEVANTE DATEN DES UFZ DER JAHRE 2001 - 2006: OUTPUT

Posten 2002 2003 2004 2005
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UMWELTPROGRAMM DES UFZ 2007

Kennzeichen = MaBnahme

(ABRECHNUNG)

Verantw./Durchf. Termin Stand

Umweltziel: Umweltbewusster Umgang mit Wasser

Umweltziel: Umweltbewusster Umgang mit Betriebsstoffen und Anlagen

Umweltziel: Rationelle Elektroenergieverwendung & Rationelle Verwendung von Warme und Kélte

Umweltziel: Verringerung des Abfallaufk

ommens und Verbesserung Abfalltrennung

Umweltziel: Naturnahe Gestaltung der A

uBenanlagen
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Kennzeichen MaBnahme Verantw./Durchf. Termin Stand

Umweltziel: Umweltbewusster Einkauf und umweltbewusstes Arbeiten im Biiro

Umweltziel: Verringerung des Verkehraufkommens und der verkehrsbedingten Schadstoffemission

Umweltziel: Rationelle Interne Kommunikation und Schulung der Mitarbeiter zum Umweltmanagement
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Kennzeichen ' MaBnahme Verantw./ Termin Stand
Durchf.

Umweltziel: Einflussnahme auf indirekte Umweltaspekte durch Ergebnisse
aus der Forschung und Offentlichkeitsarbeit
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UMWELTPROGRAMM DES UFZ 2008

Kennzeichen MaBnahme Verantw./Durchf. Termin Stand

Umweltziel: Umweltbewusster Umgang mit Wasser

Umweltziel: Umweltbewusster Umgang mit Betriebsstoffen und Anlagen

Umweltziel: Rationelle Elektroenergieverwendung & Rationelle Verwendung von Warme und Kalte

Umweltziel: Naturnahe Gestaltung der AuBenanlagen
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Kennzeichen MaBnahme Verantw./Durchf. Termin Stand

Umweltziel: Umweltfreundliche Beschaffung und umweltbewusstes Arbeiten im Biiro

Umweltziel: Verringerung des Verkehraufkommens und der verkehrsbedingten Schadstoffemission

Umweltziel: Rationelle Kommunikation und Schulung der Mitarbeiter zum Umweltmanagement
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Kennzeichen ' MaBnahme Verantw./ Termin Stand
Durchf.

Umweltziel: Einflussnahme auf indirekte Umweltaspekte durch Ergebnisse
aus der Forschung und Offentlichkeitsarbeit
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Abkiirzungen und Begriffe
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